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Projektet LiteracyAct

Erasmus+ LiteracyAct-projektet omfattar ett partnerskap med sex organisationer fran
fem europeiska lander: Italien (Asinitas APS, Storie di Mondi Possibili), Belgien
(Medeber Teatro ASBL), Cypern (U-Learn LTD), Tyskland (SOZIALABEL EV) och
Sverige (Mobilizing Expertise AB). Projektledare ar Asinitas APS, som arbetar med
utbildning och sociala insatser genom skolor for italienska L2 i Rom for flyktingar,
asylsokande och invandrare, verkstader for utlandska kvinnor och mobdrar,
orienteringskurser i sociala fragor och halsovard, utbildning av utbildare och workshops
for samhallsteater for vuxna och ungdomar, utlinningar och italienare.

LiteracyActs huvudmal ar att testa och metodologiskt systematisera teatererfarenheter,
metoder och tekniker som syftar till att utveckla las- och skrivkunnighet, sprakinlarning,
invandrares sociokulturella integration och framja interkulturella gemenskaper.

Projektet vander sig till utbildare, larare, konstnarer och volontarer som arbetar med
migration och vuxenutbildning pa nationell och europeisk niva och syftar till att utveckla
och sprida innovativa strategier for undervisning och inlarning av sprak och kulturer som
kan anviandas som 6verforbara och reproducerbara verktyg i en rad olika verksamheter.
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Resultat: vem de ar avsedda for och hur de ska anvindas.

LiteracyAct-projektet planerade att i alla fem europeiska liander genomfora tva
workshops, en om teaterskapande och en om teatervisioner (inspirerade av RE.M.
Redazioni Multi.languages, visions, languages), som genomfordes i alla fem partners
olika sammanhang: ett interkulturellt centrum i Italien, ett teaterkompani i Belgien, en
sprakskola pa Cypern, ett vuxenutbildningscenter i Tyskland och en organisation for icke-
formell utbildning i Sverige (se kapitel 3).

Fore, under och efter workshoparna levererade projektpartnerna foljande intellektuella
resultat:

"LiteracyAct Desk Research ar en forskning som syftar till att samla in tjugo europeiska
goda exempel (fyra for varje land) dar man anviander teater som ett pedagogiskt verktyg
och som ett medel for medborgarutbildning och social utbildning for att forvirva
grundlaggande fardigheter i situationer med bristande utbildning. Desk Research, som
var projektets inledande fas, fokuserade pa forskningsfragor som pa olika satt utvecklades
i skddespelarnas och dskadarnas workshops.
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workshops, en om teaterskapande och en om teatervisioner (inspirerade av RE.M.
Redazioni Multi.languages, visions, languages), som genomférdes i alla fem partners
olika sammanhang: ett interkulturellt centrum i Italien, ett teaterkompani i Belgien, en
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resultat:
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och som ett medel for medborgarutbildning och social utbildning for att forvarva
grundlaggande fardigheter i situationer med bristande utbildning. Desk Research, som
var projektets inledande fas, fokuserade pa forskningsfragor som pa olika satt utvecklades
i skddespelarnas och dskadarnas workshops.

Handboken ar en kortfattad guide till projektet som utgar fran en analys av deltagarnas
behov och beskriver bade de experimentella workshoparna och forskningsresultaten om
att utveckla och mangfaldiga teatermetoder som ett verktyg for vuxenlitteracitet.

En verktygslada, en praktisk anvandarmanual med detaljerade faktablad och
ateranvandbara modeller for nagra av de metoder som behandlades i de tio
experimentella pilotworkshopparna.

Videohandledning, en samling av tolv videor for att komplettera utbytet av erfarenheter
och underlatta reproducerbarheten av alla de aktiviteter som provades under
workshoparna.

Utvarderingsriktlinjer for att utvardera effekten av social kompetens genom teater, som

tillampas pa metoder som genomfors av vara partner.

Alla resultat ger ateranvandbara verktyg som kan anviandas av
socialarbetare/larare/konstnarer som vill engagera sig i social och kulturell

laskunnighet genom teaterpraxis. Det ar gratis och anvandarvianliga projektresultat——
som ar standigt tillgangliga pé projektets webbplats: https://www literacyact.eu/. g


http://www.literacyact.eu/
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Den har broschyren - verktygsladan - ar en av slutprodukterna fran Erasmus+
LiteracyAct-projektet och riktar sig sarskilt till liarare, pedagoger, utbildare,
konstnarer och volontirer som arbetar med migration och vuxenutbildning pa nationell
och europeisk niva.

Var verktygsldda uppfyller malet att utveckla verktyg for att ge riktlinjer for
yrkesverksamma, foreningar och institutioner som arbetar med vuxen- och
invandrarutbildning for att genomfora en sarskild undervisningsmetod som utvecklar
strategier for sprak- och kulturinlarning baserade pa teateraktiviteter.

Teaterns innovativa betydelse och pedagogiska effektivitet nar det géiller inlarning av
sprakliga och sociokulturella fardigheter bekriftas av de pedagogiska
rekommendationerna for metoder - t.ex. den sjalvbiografiska metoden - som placerar
eleven i centrum for inlarningsprocessen; Den larande ar inte en "mottagare" av innehall
som inte har med honom eller henne att gora, som viljs och formedlas av den
undervisande personen, utan i stéllet en formedlare av innehéllet i hans eller hennes egna
erfarenheter, som kraver att berattas, delas och representeras, och som pa sa satt blir en
fruktbar jordman for att fraimja sprakanvandning for att bygga upp kunskap, utforska
kulturella likheter och skillnader och skapa nytt innehall som ar ett resultat av motet
mellan olika erfarenheter och kulturer. Vi har kallat detta for en verktygsldda eftersom vi
vill att det ska vara en riktig "verktygslada", alltid tillganglig, enkel och anviandarvanlig,
diar man kan hitta idéer, material och forslag som kan anviandas i en klass, eller till och
med i en L2-kurs, en teaterworkshop, en vag for inkludering, integrering eller
sprakinlarning, som riktar sig till ungdomar, vuxna och invandrare, for att fraimja
sprakkunskaper, interkulturellt utbyte mellan infédda och invandrare och byggandet av
tvargaende gemenskaper genom teater.

For att finslipa de verktyg och instrument som ingar i denna behéllare anordnades tre
wprkshops om teater som ett verktyg for las- och skrivinlairning under projektet, som
fungerade som testning och pilotering av projektets pedagogiska tillvigagangssitt, och
som strukturerades enligt foljande:

e Workshop for skadespelare och forfattare: iscensattning av dramaturgin fran
de olika ursprungsldanderna, som delas och omarbetas av deltagarna utifran
deras personliga och kollektiva behov, med utgdngspunkt i varje partners
kreativa och metodologiska tillvigagangssatt. -

13
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o Workshop for é&skddare: en aktiv 6vning i medborgarskap som genom
teaterupplevelser som askadare syftar till att anvianda spraket i ett kulturellt
betydelsefullt sammanhang genom utbyte av idéer, kritik och personlig bearbetning.

« Reflektion och systematisering av den sprakliga och kulturella inlirning som f6ljer av
de tva ovan nimnda erfarenheterna, som en forskning som leder till inlarning av ett
levande, kommunikativt och sjalvuttryckande sprak, vilket ar en forutsattning for
verklig integration.

I det forsta kapitlet hittar du redogorelser for sidana workshops, som utvecklats av de
fem europeiska partnerna i projektet i Italien, Cypern, Tyskland, Sverige och Belgien,
med hinsyn till deras egna foreningars sardrag.

I de foljande kapitlen, som ar organiserade efter aktivitetstypologi, hittar du arbetstips,
exempel, rad och ateranvandbart material som rér uppvarmning och gruppuppbyggnad,
spraklig interaktion och produktion, kreativa processer for kollektivt konstnarligt
skapande, slutforestillningar, oavsett om det dr inom en skola, riktad till det egna
foreningscentret eller en forestillning pa en riktig teater, och slutligen de olika sitt pa
vilka varje partner uttryckte upplevelsen av att g pa teater som &skadare ur ett
sprakinlarningsperspektiv.

Du hittar ocksa lankar till alla projektets ytterligare resultat, t.ex. videotutor, handboken
och riktlinjer for utviardering av resultaten av varje aktivitet, som tillsammans ger en
overgripande bild av projektets méal och metoder.

Titeln pa denna verktygslada ar Come play, just for att den ar tankt att vara en inbjudan
att anvianda detta verktyg - som ar tillgangligt med 6ppen kallkod - for att spela, att spela
teater tillsammans for att sammanfora lds- och skrivkunnighet, inkludering, aktivt
medborgarskap och samhallsbyggande.

14
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KAPITEL O

HUR MAN FORBEREDER SIG
FOR EN TEATERAKTIVITET
FORSPRAKINLARNING
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Vilket var det 6vergripande malet med era O2-workshops?
Projektet har teatern i centrum, som anvands ur olika perspektiv.

- Workshop om askadarskap: workshop om aktivt medborgarskap om kulturell
interaktion genom teater, upplevd som askadare. Att se pjaser, producera och
publicera recensioner och kommentarer uppmuntrar till sprakpraktik och aktivt
deltagande i en kulturell gemenskap.

- Workshops for skadespelare/forfattare: Studier av dramaturgi och texter frén
utlandsk litteratur i blandade grupper av invandrare och infodda leder till en
dramaturgisk produktion som aterskapar texterna mot bakgrund av
migrationsprocessen och det kulturmote/den kulturkrock som foljer av detta,
vilket gor nya medborgare till aktiva huvudpersoner i ett mangkulturellt samhalle.

- Sprakanalys: didaktisk omarbetning av erfarenheterna frin workshopen genom
systematisering av inlarningen i sprakstrukturer, korrekturlasning av producerade
texter, textmassig omarbetning av dessa erfarenheter, arbete med textforstaelse.

[ allmanhetiallmanhet, alla dessa  atgarder syftartill att

tillhandahalla sprak mojligheter till sprakinlarning, interkulturellt
utbyte mellan infodda och invandrare samt att skapa interkulturella och
samhallsoverskridande erfarenheter genom att anvanda teater. Tillgang till platser
dar teater ager rum och dar man kan vara askadare och aktivt uppleva
teaterpraktik kan pa djupet knyta samman méanniskor pa grundval av en
gemensam och global horisont, trots skillnader, och pa sa sitt skapa ett bredare
perspektiv genom att spegla sig i och mota varandra, bortom varje individs egen
kultur.
Ett annat huvudmal, som ar kopplat till det forsta, ar att dela med sig av
genomforandet och resultaten av sddana vagar till ett stort antal europeiska
socialarbetare/pedagoger/konstnarer, genom gemensam reflektion och utbyte av
praxis och metoder.

16
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Hur faststillde du ditt mal?

Workshopen ar en av de aktiviteter som Asinitas i flera ar har genomfort i 6stra Rom, ett
omrade dar den utldndska befolkningen ar patagligt narvarande.

Teaterverkstaden har sina egna specifika mal och pagar parallellt med L2-kurser i
italienska for invandrarkvinnor och -mén.

Att delta i italienska kurser ar ofta utgangspunkten for att ga med i Asinitas tvarkulturella
center. For nagon ar deltagandet i teaterverkstaden ytterligare ett steg i sitt engagemang,
drivet av en onskan att fa fler mojligheter och sammanhang dar man kan 6va spréaket, och
av en onskan att fa ytterligare mojligheter att ha sociala kontakter och relationer med
italienare och manniskor med olika bakgrunder).

Manga kanner att teater ar ett sitt att engagera sig och uttrycka sig pa ett annat, starkare
och djupare sitt, och lockas av mojligheterna att kunna rora sig, vara horisontell och
vanda pa rollerna, vilket ar mgjligt i teatersammanhang, i motsats till skolan eller andra
mer formella tjanster for invandrare.

I ar har gruppen deltagit i workshops pa plats (med undantag for en kort distansparentes
i mars 2021) och har traffats regelbundet i vart teaterrum i Asinitas huvudkontor i Rom, i
kvarteret Torpignattara.

Deltagandet bestod av ett fyra timmars mote i veckan och ett intensivt tredagarsmote i
méanaden under en femmaénadersperiod, fran februari till juni, foljt av en veckas
repetitioner i juli, strax fore iscensattningen.

Workshopen var indelad i tre huvuddelar: forberedelser, utveckling och avslutning.
Forberedelserna pagick i ungefir en manad och omfattade trianing baserad pa kroppslig
och vokal improvisation, 6msesidigt lyssnande och uppmarksamhet. Detta resulterade i
gruppens uppbyggnad. Varje mote inneholl en vialkomstsession med forfriskningar som
erbjods deltagarna. Traningstillfallena inleddes med en uppvarmning med kroppsliga och
vokala oOvningar, oftast under ledning av Antonia Vilma D'Amore, foljt av
cirkelinteraktioner, staende och teaterimprovisationer.
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Hur identifierade och rekryterade ni deltagarna till era workshops?
Sammanlagt 17 personer i olika aldrar, med olika utbildning, sprak, konstnarlig bakgrund
och ursprung deltog i workshopen. Av dem var fyra asylsokande som bodde pa
mottagningscenter, resten var elever fran den italienska sprakskolan Asinitas. Deras
ursprung var mycket varierande: Italien, Libyen, Nigeria, Elfenbenskusten, Demokratiska
republiken Kongo, Tanzania, Mali, Iran, USA och Tunisien. Senare anslot sig en 9-arig
flicka, dotter till en av deltagarna, till gruppen.

Manga olika deltagares forvantningar och behov fick dem att delta i var teaterworkshop.
For manga av dem var det ett kanslomassigt behov som skulle tillgodoses, och de
aterupptackte den kinsla av gemenskap som de hade byggt upp genom sina erfarenheter
fran tidigare workshops. Vissa hade ett sarskilt intresse for teater och ville utbilda sig och
utveckla en bakgrund, dven professionell, inom teateromradet. Av deltagarna var 11
personer pa sin andra eller tredje erfarenhet av Asinitas teaterworkshops, medan resten
var deras forsta erfarenhet.

En del av dem, sarskilt kvinnliga och manliga elever som gick flitigt i skolan vid den har
tiden, hade gatt med pa att delta pa inbjudan av sina larare, motiverade av viljan att lara
sig snabbare. Andra, framfor allt dldre deltagare, motiverades av sin anknytning till var
forening och sina langvariga, starkt etablerade relationer.

Vilka utmaningar stod du infor med tanke pa den grupp av deltagare som
deltog i dina workshops? (t.ex. alfabetiseringsnivier, skillnader i
sprakkunskaper, dlder, kon, psykisk och fysisk hilsa osv.)

Gruppen, som var mycket blandad i frdga om é&lder, kon, ursprung och konstnarlig
bakgrund, visade sig genast vara en fruktbar arbetsmiljo. Nar det giller lis- och
skrivkunnighet tog tva deltagare med engelska och arabiska som modersmal pa sig rollen
som medlare for tva skolelever vars sprakkunskaper var mycket begransade. I borjan
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oversatte regissorens instruktioner och kompenserade for sprakbarridren nar
workshopen genomfordes. Senare visade sig detta vara allt mindre nodvandigt i takt med
att elevernas forstaelse forbattrades. Arbetet var ocksa mycket utmanande nar det géller
fysisk forberedelse: att mandvrera stora pappersdockor, jattarna, kraivde mycket talamod
och uthéllighet. De deltagare som hade svarast fick stod av sina kamrater, eftersom tre
personer manovrerade varje jatte. Generellt sett kunde gruppen lita mycket pa varandra.
Gruppen var tvungen att hantera det kansliga forhallandet mellan barnet och dess
mamma. Till en borjan hade den lilla flickan en oppositionell attityd och tog stillning mot
alla aktiviteter som foreslogs for henne. Senare lyckades hon dock passa in och uppritta
personliga relationer med alla deltagare, eftersom gruppen tog hand om henne och gav
mamman mojlighet att hitta sitt eget utrymme i kursen.

Vilka begransningar och/eller fordelar gav O2-strukturen dig nar det giller
forvaltningen och genomforandet av workshopverksamheten?

Det var inte en L2-sprékklass som utgjorde "miljon", utan en riktig teaterworkshop med
italienska och utlindska deltagare pa& olika nivder av  sprakfardighet.
Sprakundervisningen genomfordes under och parallellt med teaterarbetet, som i sig inte
har négot didaktiskt syfte.

Det sprakliga fokuset och det didaktiska malet utformades enligt en logik per uppgift, dvs.
i syfte att ge deltagare med lagre kunskaper i italienska verktyg for att gradvis och mer
och mer sjialvstindigt kunna utfora de uppgifter och roller som teaterarbetet, det
kollektiva pjasskrivandet och den slutliga iscensattningen av verket kraver, samt att forsta
den underliggande betydelsen av hela processen.

Den storsta fordelen med detta tillvigagangssitt ar att det associerar sprakinlarning med
ett mal (en uppgift) som ar utmanande och komplext, men ocksa tillfredsstillande och
personligt meningsfullt for eleverna. Det sprak man bygger upp i en kollektiv
skapandeprocess - som innebar att alla 4r medansvariga for processens framgéang och
slutresultatet - ar ett verkligt och levande sprak som bestar av personliga relationer.
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och meningsfullt innehall att dela med sig av, som ofta beror de mest intima och viktiga
personliga frdgorna. Kontinuiteten och intensiteten i teaterarbetet ger eleverna en
intensiv spraklig input, stimulerar forstaelsen och behovet av att kommunicera pa ett satt
som sillan lyckas i ett klassrumsundervisningssammanhang. Teaterarbete har ocksa en
positiv inverkan pa rostanviandning, fysisk héallning och allmidn medvetenhet om
kroppssprak och gester, som ar en kompletterande och grundliggande del av
interpersonell kommunikation.

Denna metod, som Asinitas tillimpar, ar i hog grad inriktad pa kommunikation i ett
samarbetssammanhang for ett gemensamt syfte (mer likt en arbetsmiljé dn en formell
inlarningsmiljo), och tyvarr saknades det tillrackligt med tid for att systematisera det
metaspréakliga larandet och for individuell utveckling av specifika sprakkunskaper, vilket
vi var tvungna att genomfora separat med de utlandska deltagarna i workshopen inom
ramen for lektionerna i den italienska skolan.

Vem genomforde workshoparna? Hur valde du dina medarbetare for 02?
Workshopen leddes av regissoren och pedagogen Fabiana Iacozzilli, assisterad av Antonia
Vilma D'Amore, expert pad marionettspel, och med hjilp av Matteo Portelli som stod for
musik och ljud. Teaterworkshopen Abitare il Ritorno innebar en unik kombination av
Asinitas sarskilda skolmetoder med regissorens teater- och dramaturgiska sprak, som vi
kanner till tillsammans med D'Amore och Portelli.

Kunde ni utveckla ett partnerskap eller samarbete med teaterlokaler
och/eller festivaler? Om ja, hur? Om inte, varfor?

Nar det giller workshopen om askadarskap tittade gruppen pa pjasen "La Classe" av
Fabiana Iacozzilli. Aven detta var ett dockteaterverk med skadespelare pa scenen. Det var
viktigt att se en forestallning dar professionella utforde samma slags arbete med dockor i
en tid d& arbetet med att manipulera jattar och foremal var ytterst kansligt. Efter
forestallningen hade gruppen mojlighet att traffa artisterna och stalla personliga och
tekniska fragor till dem.
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Programmet for askadarrollen togs upp igen under hostfestivalen Attraversamenti
Multipli pa Largo Spartaco, dar nigra av deltagarna i workshopen fick maojlighet att
arbeta med Redazione Meticcia, ett tvarkulturellt team av journalister, som hade skrivit
artiklar for festivalens officiella blogg, vilket de har gjort under de senaste tre aren.
Ask&darworkshopen hade som yttersta mal att bidra till ett aktivt deltagande i
medborgarskapet genom interaktion mellan olika kulturer med hjalp av
teaterupplevelser som askiddare. Genom att se pjaserna och skriva och publicera
recensioner och kommentarer framjades sprakpraktiken.

Bloggadress har: https://www.attraversamentimultipli.it/blog/

Om tillimpligt, har du utvecklat ett partnerskap eller samarbete med en
sprakskola?

Asinitas fokuserar pa att lira sig italienska som ett annat sprak 4n modersmal. En av de
viktigaste verksamheterna ar faktiskt den italienska skolan, som ar en blandad skola som
tar emot manliga och kvinnliga invandrare, flyktingar och asylsokande, samt en skola
enbart for kvinnor. Den italienska skolan ar helt klart det basta sattet att involvera
workshopdeltagarna, och det var ocksd den kontext som regissoren utgick fran for att
bygga upp sin dramaturgi, i en mycket fruktbar synergieffekt.

Har ni anviant andra typer av subventioner eller stod in natura for att
finansiera o2-verksamheten? (max 300 ord)

Literacy Acts teaterworkshop "Abitare il ritorno"”", som stod i fokus for O2:s
experimenterande och analys, inneholl komplexa inslag av teaterproduktion som liknar
en professionell erfarenhet, forst och framst tre offentliga forestillningar pa viktiga
teatrar mellan Rom och S. Arcangelo di Romagna. En del av kostnaderna for workshopen
tacktes tack vare samfinansiering fran en stiftelse, vilket gjorde det mojligt att betala for
den Kkonstnarliga ledningen av workshopen, vilket inte var mojligt med LA:s
projektbudget.
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MEDEBER
TEATRO -

Vilket var det overgripande malet med era O2-workshops?

I workshopen "Poiesis" foreslas aktiviteter for poetiskt skapande och teatraliskt skapande
genom fysiska och vokala uttryck. Workshopen ar oppen for alla som vill forbattra och
ova pa det italienska spraket och samtidigt upptiacka italiensk litteratur och poesi med
hjalp av teaterns uttrycksmedel.

Malen for workshopen kan sammanfattas pa foljande satt:

Fonetisk - for att arbeta med det italienska sprakets specifika fonetiska

artikulation. Kulturell - for att uppticka det italienska konstnarliga och litterara

arvet.

Relationell/kommunikativ - for att utveckla kommunikativa och sociala fardigheter pa
italienska med hjalp av de verktyg som teatermetoderna erbjuder.

Hur faststéllde du ditt mal?

Medeber Teatro har arbetat med att anvinda poesi som ett verktyg for att starka och
forbattra spréakinlarningen i italienska sedan 2011. De oOvergripande malen for
workshopen ar séledes resultatet av en pagaende reflektion 6ver anviandningen av poesi i
sprakpedagogik, i sociala integrationsprocesser och i kollektiva skapande aktiviteter.
Workshopparna utvecklades i kommunen Saint Gilles i Bryssel, dar det & ena sidan finns
en stark och livskraftig italiensk kulturell gemenskap, och & andra sidan finns det en
utbredd uppmarksamhet och ett brett stod for konstnarliga metoder som syftar till social
forandring och kulturell frigorelse. Vi var darfor sarskilt intresserade av att samla alla de
maéanniskor som ville forbattra och 6va sina fardigheter i att tala, forsta och skriva pa
italienska, sarskilt for andra och tredje generationens invandrare, som ocksa involverar
modersmalstalare, som dock skulle ha nytta av att berika sina litterdra och kulturella
kunskaper om italiensk poesi.

Hur identifierade och rekryterade ni deltagarna till era workshops?

Med tanke pa den historiska och sociala kontexten i Bryssel identifierade vi den italienska
invandrargruppen som malgrupp for vara workshops. Said
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TEATRO -

Gemenskapen ar dock extremt varierad nar det giller identitet, eftersom den bestar av

manniskor som bor i Belgien efter efterkrigstidens invandring, samt italienare av alla
bakgrunder och aldrar som flyttade till Bryssel under den senaste invandringsvagen som
startade omkring 2011. Den sistndmnda italienska migrationsstrommen ar i sig ganska
diversifierad nar det géller social, kulturell och ekonomisk bakgrund. Var workshop ar
darfor ett tillfalle for alla typer av italienska migranter att samlas for att 6va och upptacka
det italienska litterdra arvet. Deltagarna rekryterades darfor framst genom sociala
medier, vart nyhetsbrev, muntlig information och tillfallig delning av vara nyheter och
var information av lokala partnerorganisationer som star nira den italienska diasporan i
Belgien.

Vilka utmaningar stod du infor med tanke pa den grupp av deltagare som
deltog i dina workshops? (t.ex. alfabetiseringsnivaer, skillnader i
sprakkunskaper, dlder, kon, psykisk och fysisk hilsa osv.)

De storsta utmaningarna som vi stilldes infor nar vi organiserade workshoparna var av
tillfallig karaktar, eftersom vi inledde verksamheten under COVID-pandemierna och
dven pa grund av att vi flyttade var workshoplokal under aret. Farorna med COVID-
smitta och pandemiernas allmdnna trauma innebar att vi var tvungna att se Over
grunderna for var teaterpraxis, som ar starkt baserad pa fysisk interaktion. For att ge ett
konkret exempel pad de spanningar och svarigheter som pandemierna orsakade,
informerade en deltagare oss tva dagar efter workshopens forsta dag om att han hade
visat sig vara positiv for Covid. Detta innebar att vart forsta meddelande till deltagarna
efter vart forsta mote méaste varna dem for risken for smitta. Detta var mycket svart att
hantera, eftersom varje person reagerade pa olika sitt och vi var tvungna att vara beredda
och ha forstaelse for alla reaktioner. Efter denna incident forlorade vi tre deltagare som
forklarade att de kande sig obekviama med att dela ett slutet rum med andra manniskor,
trots att vi anvande munskydd under workshopen.
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TEATRO -

Vilka begransningar och/eller fordelar gav dig O2-strukturen nar det giller
forvaltningen och genomforandet av workshopverksamheten?

Oz2:s struktur var en viktig viagledning for att utveckla var praxis och for att bli mer exakta
och uppmirksamma pa utviarderingsindikatorerna. Dessutom borjade vi skapa en
kollektiv slutforestéllning, vilket var en nyhet for vara workshops, som fram till dess hade
utformats som teater- och spraktraningsaktiviteter som inte nodvandigtvis skulle leda till
en forestillning. Literacy Act-projektet i sin helhet och Output 2 i synnerhet var siledes
utmarkta tillfallen att se O6ver vart satt att arbeta och utveckla en ny arbetsstruktur, som i
hog grad forfinade och hojde kvaliteten pa vart arbete och vart erbjudande till
allmanheten. Detta var resultatet av ett grundligt arbete med reflektion och omsesidigt
utbyte med de andra parterna i projektet, med vilka vi kunde forsta hur vi skulle kunna
anpassa gemensamma pedagogiska referenser till de specifika egenskaperna hos var
workshop och var publik.

Vem genomforde workshoparna? Hur valde du dina medarbetare for O2?
Workshopparna leddes huvudsakligen av Francesco Moraca, medgrundare och utbildare
av Medeber Teatro. Han var det naturliga valet for att leda workshoparna eftersom han ar
den person som ansvarar for all utbildningsverksamhet och sjilv har utvecklat den
workshopmetodik som kdnnetecknar workshoparna Poiesis. Francesco var ocksa den
person som utvecklade utviarderingsverktygen kopplade till projektet.

Serenella Martufi, kompaniets andra medgrundare samt dramaturg och projektledare,
hjalpte Francesco med att utveckla de dramaturgiska 6vningar som sa smaningom ledde
till det kollektiva skapande verket "Vie".

Kunde ni utveckla ett partnerskap eller samarbete med teaterlokaler och/eller

festivaler? Om ja, hur? Om inte, varfor?
Fran och med januari 2022 genomfors verkstaderna pa Maison poeme i Saint-
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TEATRO -

Gilles, en plats som har varit den fraimsta materialpartnern for detta projekt.

For aktiviteten "Migrant Spectators" utvecklade vi ett pagaende samarbete med Théatre
Les Tanneurs, liksom med Rodakorsets center for ensamkommande minderériga
migranter och Centre Hellenique i Saint-Gilles.

Om tillimpligt, har du utvecklat ett partnerskap eller samarbete med en
sprakskola?

Centre Hellenique ar en fransk sprékskola som vi utvecklade en aktivitet tillsammans
med om pjasen "Frankenstein" inom ramen for Migrant Spectators.

Har ni anvant andra typer av subventioner eller stod in natura for att
finansiera o2-verksamheten?

Trots att vi inte fick ndgon ytterligare finansiering for att subventionera O2:s
verksamhet fick vi stod av det vanliga pris som La Maison poeéme erbjod oss for att
vara vard for vara workshops, liksom av teatern Les Tanneurs, som erbjod oss ett
mycket formanligt reducerat pris for teaterbiljetter.
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Vilket var det 6vergripande malet med era O2-workshops?

Huvudsyftet ar att skapa en fortroendefull miljo mellan deltagarna si att de kan
experimentera och uppticka icke-verbala satt att kommunicera (kroppsrorelser, gester,
ljud, dans och foremalsframstillning). Ett viktigt mal for att skapa denna miljo ar att
uppna en viss koncentrationsniva genom en viss aktivitet. P4 sa sitt kan vi skapa ett
sakert utrymme for att uppmuntra deltagarna att uttrycka sig pa andra satt dan de de
anvander i sin vardag. och kommunicera med varandra. Detta kommer att hjalpa
deltagarna att frigora sig fran sprakliga begransningar. Att ge en teamkansla under hela
aktiviteten framjar fortroende och samarbete mellan deltagarna sa att de kanner sig
bekvama med att utbyta kulturell och personlig information och erfarenheter. Dessutom
stravar vi efter att gora deltagarna bekanta med malsprékets fonologiska system.
Kroppsrorelser och rosttraning behovs for att underlatta forfarandet.

Hur faststillde du ditt mal?

Eftersom deltagarna kommer fran olika kulturella och sprakliga bakgrunder bestimde vi
oss for att skapa ett utrymme dar deltagarna kan kommunicera utan de sprakliga hinder
som de moter i sin vardag. Det basta sittet att uppna detta ar att utveckla ickeverbala
kommunikationsfardigheter innan man fokuserar pa malspraket. Beslutet att skapa en
tvd timmars nonstop-workshop kommer fran behovet av att bygga upp vissa
koncentrationsnivder. Att borja med Ovningen verbala konnotationer i par hjilper
deltagarna att bli av med stressen och engagera sig i verbalt och icke-verbalt
informationsutbyte utan att filtrera sina tankar och kanslor. Dessutom framjar
partnerskapet med en person med en annan kulturell och spraklig bakgrund en bittre
observation av kroppssprak och gester. Vi behévde ocksa fokusera pa teambuilding pa
grund av det minskade antalet deltagare under hela workshopen. Att delta i ett team
bidrar ocksa till att verktygen som ges ar konsekventa och utvecklas.
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ULEARN
UTBILDNINGSCEN

u-learn

Hur identifierade och rekryterade ni deltagarna till era workshops?
Deltagarna kommer fran vart utbildningscenter och fran olika andra organisationer. Vissa
deltagare har deltagit som enskilda personer (Migration Hub, Internationella byran for
migration). Nationaliteterna varierade.

Vilka utmaningar stod du infor med tanke pa den grupp av deltagare som
deltog i dina workshops? (t.ex. alfabetiseringsnivier, skillnader i
sprakkunskaper, dlder, kon, psykisk och fysisk hilsa osv.)

Pé grund av verkstadens struktur (baserad pa icke-verbal kommunikation) fanns det inga
handikapp i friga om kommunikationsmedel. Det ar viktigt att skapa enkla och korta
anvisningar for ovningarna for att undvika missforstdnd. Det har observerats att dldre
deltagare inte var Oppna for fysisk kontakt och fortroendedvningar. Darfor var
tillvagagangssattet langsamt och kansligt nar det géller fysisk kontakt ar kravande.

Vilka begransningar och/eller fordelar gav O2-strukturen dig nar det giller
forvaltningen och genomforandet av workshopverksamheten?

Att ha en tat uppviarmning av kroppen i borjan var till fordel for den icke-verbala
kommunikationen eftersom det hjdlpte deltagarna att komma i kontakt med sina kroppar
och 6ppna sig for manniskorna runt omkring dem. Nar det giller 6vningen att efterlikna
ljud erbjod mangfalden bland deltagarna en mangd olika resultat att arbeta med. Att satta
upp denna lek efter uppvarmningen och de fortroendeskapande 6vningarna visade att
deltagarna hade storre formaga att aterge de ord de horde utan att kritisera sin muntliga
produktion eller andras ljud.

Vem genomforde workshoparna? Hur valde du dina medarbetare for 02?

En teaterspecialist tog hand om workshoparna tillsammans med en lingvist for att
bedoma deltagarnas sprakliga formaga och forstaelse. Det anses viktigt att skapa en sund
och sidker miljo dar deltagarna kan uttrycka sig och fungera utan filter, men ocksé att ha

mojlighet att bedoma f6ljande
sprakinlarning pa ratt satt.
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UTBILDNINGSCENTRUM

u-learn:::~

Kombinationen av en teaterminniska och en spréklarare ger alltsa en optimal struktur
for workshopen. Dessutom kan de tva yrkesmannen folja utvecklingen och diskutera de
svarigheter som uppstar. Detta kommer inte bara att hjilpa dirigenterna med
utvecklingen av workshopcykeln, utan kommer ocksa att ge anviandbar information om
de verktyg som anvands.

Kunde ni utveckla ett partnerskap eller samarbete med teaterlokaler och/eller
festivaler? Om ja, hur? Om inte, varfor?

Vi samarbetade med en kultur- och teaterforening i Limassol, kallad "OTHELLOS", dar vi
dramatiserade traditionella myter och legender utifrdn de berittelser som eleverna hade
skrivit. (se foton nedan)
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UTBILDNINGSCENTRUM

l. ea n EDUGATION
-I r CEMTRE

Vi har ocksa utvecklat ett samarbete med en skola for scenkonst som heter "Character
Acting Studio" i Limassol, som erbjuder teater- och dramakurser for bdde vuxna och
ungdomar.
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Vilket var det 6vergripande malet med era O2-workshops?

Theatre Language Laboratory ar i forsta hand ett teaterpedagogiskt projekt som bygger pa
och utgar fran flersprakighet. Fokus for vart "TheaterSprachLabor" ligger pa sprak-
och/eller erfarenhetsutbyte mellan deltagarna och pa att avligsna den hiamning som
giller det tyska spraket. Vi vill skapa ett rum dar vi talar med varandra pa olika sprak och
aven pa ickeverbala satt. Dessutom vill vi skapa scener och roller genom denna
kommunikation for var pjas.

Hur kan vi kommunicera om vi inte talar samma sprak och hur kan vi gora det vi vill
uttrycka begripligt? De flesta deltagarna ar de som ar intresserade av att lara sig eller
anvinda tyska i ett fritt sammanhang. Workshopen ar dock ocksa 6ppen for personer som
talar tyska och lar sig ett annat sprék samt for personer som ar intresserade av att arbeta
med och experimentera med villkor for flersprakighet. "TheaterSprachLabor" ar mer an en
kurs i tyska, mer an en situation dar den flersprakiga kommunikationen och
teatertekniken gor det mojligt for deltagarna att kdnna sig fria att tala tyska. Mer 4n en
situation dar det inte dr skamligt att gora misstag, dar sjdlva teaterspelet dr en annan
nyckel. Detta var "So ein Theater" (se dven skrivbordsforskning).

Att skapa en pjas tillsammans och spela en roll i TheaterSprachlabor ar inte bara for att
lara sig tyska utan framfor allt for att bryta barriarer. Malet ar att bygga vidare pa den
kanslomaissiga upplevelsen: "Jag behover inte skimmas for att jag talar flera sprak, vissa
bra och andra mindre bra eller daliga". Kursen ar en plats dar flera sprak anvands
samtidigt, dar deltagarna upplever att kommunikation kan fungera aven utan att forsta
andras sprak.

Ett exempel pa detta: i COLLECTIVE CREATION / Developing Scenes skapar och
utvecklar deltagarna till en borjan scener tillsammans utan sprék. Sedan gor de samma
process inte med ETT sprak (tyska spraket), utan med flera olika sprak som deltagarna
valjer samtidigt. Andra exemplet: For att stodja aktiviteter som COLLECTIVE CREATION
/ Developing Scenes finns det en spraklig input, t.ex. att 1asa en kort dikt pa tyska och pa
engelska.
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alla deltagarnas sprak: deltagarna ar inte skyldiga att lasa den tyska texten.

Deltagarna ska uppleva hur kommunikation ar mojlig utan ett gemensamt sprak. Under
workshopen kommer flersprakighet att upplevas som en berikning, inte som ett
handikapp. Deltagarna kommer att befrias fran trycket att de alltid maste lara sig ett
fraimmande "mono"-sprak.

Hur faststillde du ditt mal?

I varje enhet finns det en specifik tyngdpunkt som fungerar som en spelimpuls (t.ex.
foremal, kropp, rost, relationer, platser, roll osv.).

Enheterna har vanligtvis foljande struktur: Uppvarmning, gruppspel i amnet, skarpning
av perception och kroppskénsla, sceniska eller skddespelaruppgifter i gruppen eller i
partnerarbete, utveckling av en liten scen eller forestdllning i grupp, presentation,
utvardering.

1. Att ldra kdnna varandra

2. Sprakutbyte

Deltagarna deltar i en aktivitet, till exempel att sta i en cirkel och kasta en boll. Ledarna
ger dem amnen (namn, frukter, djur). Deltagarna maste sidga ett ord pa sitt sprak nar de
kastar bollen.

3. Lokalisering av de sprak som de talar i varje del av kroppen.

Vilka sprak kommer du att tinka pa? Var finns spréken i din kropp? Exempel:

Tyska - Hjartat (eftersom mitt forsta sprak ar tyska)

Spanska - Fot (eftersom Spanien ar mitt forsta utlandsland och jag star

dar) Hur de lokaliserar spraken beror pa individerna.

4. Skapa ett sdkert utrymme for att experimentera med flera sprak

Under lokaliseringen av spraken bor deltagaren blunda, sa att andra inte kan se dem. Det
ger dem en kiansla av att ingen bedomer vad som ar ratt eller fel.

5. Anvandning av olika sprak (dven ickeverbalt sprak) for att skapa scener och spela en
roll.

Detta steg dr en bas for en forestillning och har finns flera alternativ for detta steg.
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Exempel: "rost och sprak" Staende i

en cirkel

Varje deltagare visar de andra ett drag i den forsta omgangen. De
delar ut ett ljud i den andra omgangen.

Sedan kombinerar de rorelsen och ljudet i den tredje rundan.

Hur identifierade och rekryterade ni deltagarna till era workshops?
Vinadde deltagarna pa tre olika satt;

1. Den mycket breda katalogen 6ver de offentliga Berliner Volkshochschulen (Berliner
Volkshochschulen, 26 000 deltagare 2019),

2. riktad information till institutioner eller personer som arbetar med invandrare, sarskilt
i det omréade dar projektet genomfors (distriktet Berlin Tempelhof Schoneberg).

3. Den personliga kontakten med workshopens ledare och andra involverade aktérer som
arbetar med invandrare och personer som lar sig tyska.

Vilka utmaningar stod du infor med tanke pa den grupp av deltagare som
deltog i dina workshops? (t.ex. alfabetiseringsnivier, skillnader i
sprakkunskaper, dlder, kon, psykisk och fysisk hilsa osv.)

Deltagarna ar vuxna personer fran Tyskland och andra lander. De har olika bakgrunder
och oroar sig for det forsta spraket. Dessutom varierar deras tyska nivaer mellan
grundldggande och medelniva. Det var en utmaning att strukturera workshopen pa ett
satt som var tillgangligt for denna flersprakiga grupp.

De flesta deltagarna ar intresserade av att lara sig eller tala tyska i ett fritt sammanhang.
Men workshopen ar ocksa 6ppen for personer som talar tyska, lar sig ett annat sprak och
ar intresserade av att arbeta med/experimentera med villkor for flersprakighet.
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Vilka begransningar och/eller fordelar gav dig O2-strukturen nar det giller
forvaltningen och genomforandet av workshopverksamheten?

Behovet av att dokumentera och utvardera besluten hjilpte eleverna och lararna att
reflektera over nackdelarna och fordelarna med sina beslut. Men det var ocksa en borda
eftersom manga beslut fattas rent intuitivt och inte behover motiveras.

Vem genomforde workshoparna? Hur valde du dina medarbetare for O2?
Amal al-Shaban: Hon ar spraklarare och utbildare i teaterpedagogik. Olivia

Meyer Montero: Hon ar skddespelerska, regissor och utbildare i

teaterpedagogik.

Kunde ni utveckla ett partnerskap eller samarbete med teaterlokaler och/eller
festivaler? Om ja, hur? Om inte, varfor?

Vi utvecklade knappast nagot partnerskap eller samarbete med teatern. Huvudsyftet med
teaterarbetet i det har projektet ar, precis som andra kreativa dramer, att hjalpa
deltagarna att bli sprakligt och socialt medvetna om sig sjilva. Slutforestallningen ar ett
valfritt program som endast de deltagare deltar i som ar intresserade av att visa upp
forestillningen pa scenen.

Har ni anvant andra typer av subventioner eller stod in natura for att
finansiera o2-verksamheten?

"TheaterSprachLabor" ar ett samarbete mellan vuxenutbildningscentret i Berlin
Tempelhof Schoneberg, Sozial Label och grannskapscentret Intercultural Home i
Schoneberg. Vuxenutbildningscentret framjar och finansierar de tva halvarsverkstaderna,
Sozial Label framjar och finansierar en dagsverkstad, tre repetitioner och en
slutforestallning.
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Vilka begransningar och/eller fordelar gav O2-strukturen dig nar det giller
forvaltningen och genomforandet av workshopverksamheten?

Behovet av att dokumentera och utvardera besluten hjilpte eleverna och lararna att
reflektera over nackdelarna och fordelarna med sina beslut. Men det var ocksa en borda
eftersom manga beslut fattas rent intuitivt och inte behover motiveras.

Vem genomforde workshoparna? Hur valde du dina medarbetare for O2?
Amal al-Shaban: Hon ar spréklarare och utbildare i teaterpedagogik. Olivia

Meyer Montero: Hon ar skddespelerska, regissor och utbildare i

teaterpedagogik.

Kunde ni utveckla ett partnerskap eller samarbete med teaterlokaler och/eller
festivaler? Om ja, hur? Om inte, varfor?

Vi utvecklade knappast nagot partnerskap eller samarbete med teatern. Huvudsyftet med
teaterarbetet i det har projektet ar, precis som andra kreativa dramer, att hjalpa
deltagarna att bli sprakligt och socialt medvetna om sig sjalva. Slutforestéallningen ar ett
valfritt program som endast de deltagare deltar i som ar intresserade av att visa upp
forestillningen pa scenen.

Har ni anvint andra typer av subventioner eller stod in natura for att
finansiera o2-verksamheten?

"TheaterSprachLabor" ar ett samarbete mellan vuxenutbildningscentret i Berlin
Tempelhof Schoneberg, Sozial Label och grannskapscentret Intercultural Home i
Schoneberg. Vuxenutbildningscentret framjar och finansierar de tva halvarsverkstiderna,
Sozial Label framjar och finansierar en dagsverkstad, tre repetitioner och en
slutforestallning.
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Vilket var det 6vergripande malet med era O2-workshops?
Aven om vi i Mobilizing Expertise anvinder kreativ dramatik som ett verktyg for
gruppdynamik, fortroendebyggande, social integration och fortroendeskapande med olika
malgrupper har vi genom Literacy Act-projektet introducerats till att anvianda kreativ
dramatik for sprakinlarning. Huvudsyftet med var workshop var att kombinera
sprakinldrning med kreativ dramatik pa omradet sjalvkannedom.

I den kommunikativa metoden for sprakundervisning anvander deltagarna spraket i syfte
att formedla verklig mening och losa verkliga problem. Drama ar en kommunikativ
sprakinlarningsteknik eftersom den ar deltagarcentrerad och meningsbaserad. Med
dramaaktiviteter anvander deltagarna spraket pa ett genuint sitt i ett sammanhang som
engagerar dem.

Idén om "teater i sprakinlarningen" omfattar allt frdn improvisation och rollspel som
uppmuntrar till flytande sprakfardighet, till att 1dsa och diskutera pjaser som litteratur,
till att producera pjaser i full langd som kraver noggrann uppmarksamhet pa sprak och
uttal samtidigt som man utvecklar problemlosningsformagan pa malspraket.

Hur faststillde du ditt mal?

Huvudsyftet med vara workshops ar att kombinera sprakinlarning med kreativa
dramatekniker for sjalvkannedom. For att nd detta mal har vi satt upp mal som ror
forstaelse for den egna kulturen, att lara sig spraket pa ett kreativt och roligt sitt och att
sitta deltagarna i en aktiv medborgarroll for att diskutera mojliga 16sningar pa deras
problem.

Kursen var uppdelad i 6 workshops:

- Lara kdnna varandra och gruppdynamiken

- Att skapa en fortroendefull milj6 och kroppssprakets funktion

- Uttryck for den egna kulturen med livets flod

- Berittelser som verktyg for att utoka ordférradet

- Att vara i olika sammanhang och spela rollspel - (att vara en artefakt eller staty i en
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museum)
- Aktiviteter i smagrupper for handlingsplaner

Hur identifierade och rekryterade ni deltagarna till era workshops?
Deltagarna i den svenska workshopen var blandade nar det galler alder, kon och
utbildningsbakgrund, men deras framsta forvantningar var att 6ka sprakinlarningen pa
kreativa sitt. Vi i Mobilizing Expertise vill ha en sa varierad méalgrupp som mojligt.
Darfor forsoker vi vara Oppna i var inbjudan till allmanheten.

Vi nddde ut till manniskor genom en offentlig utlysning dar alla kunde visa att de var
motiverade att delta. Vi har skickat ut dessa uppmaningar i sociala medier. Dessutom
kontaktade vi invandrarbaserade organisationer for att fa deltagare direkt fran deras egna
organisationer. Slutligen har vart lokala natverk med internationella studenter varit det
viktigaste malet att na.

Till slut var gruppen en blandning av internationella studenter, lokala invandrare och
motiverade ungdomar som vi aldrig tidigare traffat.

Vilka utmaningar stod du infor med tanke pa den grupp av deltagare som
deltog i dina workshops? (t.ex. alfabetiseringsnivier, skillnader i
sprakkunskaper, alder, kon, psykisk och fysisk hilsa osv.)

Den storsta och viktigaste utmaningen var att eftersom det rorde sig om en blandad grupp
manniskor var deras motivation for sprakinlarning och inlarningsstilar olika. Darfor
behovde vi dgna den forsta delen av workshopen at att forsta deras forvantningar och
motivation for att fi dem pa samma niva. Pa grund av de kulturella skillnaderna var det
dessutom obekvamt for vissa deltagare att anvianda kroppssprak eller genomfora
aktiviteter som kravde kroppslig inblandning. Slutligen upptickte vi att sarskilt nar
sammanhanget for rollspelen forandrades, var deltagarnas forstaelse av vokabuldr och
begrepp annorlunda, vilket ledde till diskussioner eller missforstand.
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Vilka begransningar och/eller fordelar gav O2-strukturen dig nar det giller
forvaltningen och genomforandet av workshopverksamheten?

Vi larde oss att det kravs fysisk och mental uppviarmning fore varje workshop. Dessutom
ar det viktigt att reflektera i slutet av varje aktivitet for att gora larandet mer synligt.
Darfor har vi lart oss att denna typ av reflektioner kommer att liggas till i storre
utstrackning. Slutligen ar fortroende viktigt och brist pa fortroendeskapande och
gruppdynamiska aktiviteter kan hindra oss fran att na kursens huvudmal. Nar vi bildar en
ny grupp med nya deltagare kravs det darfor fortroendeskapande aktiviteter.

Vem genomforde workshoparna? Hur valde du dina medarbetare for 02?
Necmettin Meletli som ar interkulturell medlare och ledare for kreativt drama forberedde
workshoparna och fick hjalp av Merve Duman som ar spraklarare. Meryem Ozer, som ar
nyutexaminerad pedagog, gav dessutom stod till vara workshops, sarskilt nar det giller
berattande. Charlotte Elisha Meletli var ocksa en av facilitatorerna som stoédde Necmettin
i workshoparna.

Kunde ni utveckla ett partnerskap eller samarbete med teaterlokaler och/eller
festivaler? Om ja, hur? Om inte, varfor?

Vi har inte behovt utveckla ndgot samarbete med teaterlokaler. Vi hade vart eget stille
och aven en tranare for att sammanfora verkstaderna. Var slutforestillning behovdes inte
eftersom vi fokuserade pd processen snarare dn pa slutforestillningen. Under varje
workshop hade vi sma forestallningar inom gruppen, sa det behévdes ingen extra publik.

Om tillimpligt, har du utvecklat ett partnerskap eller samarbete med en
sprakskola?

Ja, vi behovde utveckla ett partnerskap i det hir fallet. Merve Duman och Meryem Ozer
var de viktigaste personerna fran universitetet med sprakundervisning. Dessutom fick vi
konsultationer frin SFI (Swedish For Immigrant) i Orkelljunga for att ta hinsyn till
sprakinlarning for missgynnade personer.
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UGANGNING

Titel
Vandring

................

%, asinilas
\h\iwlt_u_l_i;

Faststilla mél

Utforska det utrymme dar workshopen dger rum, vara medveten om sin egen kropp som
star stilla och ror sig i forhallande till det omgivande rummet och deltagarna, bryta ner
kanslomassiga filter, forsta kontakt med varandra genom att titta och lyssna, skapa band
mellan gruppmedlemmarna.

Formedlare
1 gastledare.

Deltagare
17 deltagare. Olika kunskaper i malspraket och olika modersmalstalare. Vuxna och barn.

Varaktighet
Aktivitet som ska genomforas i borjan av varje mote och som varar cirka 30 minuter.




GANGNIN

Material som behovs / material som anvinds
Ingen.

Beskrivning av verksamheten

1) Alla deltagare, utom gastledaren, gar runt i rummet i genomsnittlig hastighet, tacker
hela rummet och forsoker fylla alla tomma utrymmen.

2)  Alla deltagare maste rora sig i rummet och forestilla sig att de balanserar en flotte
utan att den tippar 6ver.

3) Deltagarna uppmuntras att mota varandras blickar.

4) Ledaren tilldelar gruppens medelhastighet en siffra och ger sedan muntliga
kommandon for att 6ka eller minska hastigheten, fran 1 till 10.

5) Inforande av ljudsignaler: En applad for stopp, tva applader for att ga.

6) Efter nagra upprepningar uppmanas gruppen att stanna och borja om pa egen hand,
utan instruktioner fran ledaren.

7) Efter stoppsignalen uppmanar presentatoren alla deltagare att blunda och ber en
deltagare att visa var en annan deltagare star, eller att beskriva hur han eller hon ar kladd.
8)  Gruppen delas upp i tva undergrupper som gar i olika hastigheter i samma
utrymme, annars star den ena undergruppen stilla och den andra gar i hastighet 9.

Utmaningar och rad
Den har aktiviteten innebar ingen sirskild utmaning, eftersom den syftar till att bryta isen

bland deltagarna och fa dem att bekanta sig med gruppen och miljon.

Element som maste beaktas nar man foreslar denna verksamhet.
Var noga med att folja instruktionerna i ratt ordning.
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MUNTLIG
AV FONEMES

Titel
Muntlig produktion av fonem

)}7?@?"”

N

Faststilla mal

Det specifika malet med den foreslagna aktiviteten ar att hjalpa varje deltagare att arbeta
pa flera nivaer samtidigt: Andning, artikulation, intonation och uttal, samt att starka och
berika sitt rostuttryck.

Formedlare
1 - Undervisaren fokuserar pa muntligt och fysiskt uttryck.

Deltagare
Mellan 8 och 12 deltagare. Olika kunskaper i malspraket. Vuxna och barn.

Varaktighet
30 minuter for att utveckla kdarnan i aktiviteten, med fokus pa enbart muntliga uttryck.




MUNTLIG
AV FONEMES

Material som behovs / material som anvinds
- Bekvama klader eller sportklader;
- Musik och ljudforstarkning vid behov.

Beskrivning av verksamheten

I borjan star deltagarna i en mycket exakt cirkel i rummet (t.ex. ett rum, en scen osv.).
Genom att std i en cirkel och tack vare rytmiska och rorelsemissiga forslag fran
workshopledaren far deltagarna uppleva en fas dar de lyssnar och sedan producerar
sprakliga ljud i foljande ordning:

- Steg 1: Starka och svaga vokaler.

- Steg 2: Konsonanter och stavelser.
- Steg 3: Ord och meningar.

- Steg 4 : Dikter och sanger

Element som maiste beaktas nir man foreslar denna verksamhet.

Den hiar aktiviteten behover en inomhuslokal eftersom den dr mer anvandbar nar det
galler att lyssna bra dn en utomhuslokal. Dessutom ombeds deltagarna att exakt
efterlikna de rorelser och ljud som utfors av facilitatorn, som bor vara uppmarksam pa att
variera rytmerna i det foreslagna materialet. Aven om spréket vi anvinde i var workshop
ar italienska kan denna ovning replikeras genom att folja de karakteristiska ljuden och
fonemen i ditt specifika sprak.
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KONNOTATIONER

Titel
Verbala konnotationer

Faststilla mal

For att minska deltagarnas stress och spanningar i borjan av workshopen. Vigleda
deltagarna att dela med sig av ofiltrerade uppgifter om sig sjdlva och att integrera sin
kropp i berittelsen. Observation och aterskapande av sin partners kroppssprak,
ansiktsuttryck och ljud. Utbyte av kulturell och personlig information utan patryckningar.

Formedlare
Tva facilitatorer, en som ger anvisningar och en som observerar gruppen och héller koll
pa tiden.

Deltagare
Det finns inga sirskilda begransningar nar det giller antalet deltagare sa lange det gar att
skapa par. Det ar att foredra att paren bestar av personer med olika kulturell och spraklig

bakgrund for att 6ka den sprakliga interaktionen.




VERBALA

KONNOTATIONER

Varaktighet

7-15 minuter. [1 min. for varje deltagare att beratta och 8-12 min. for att terskapa]. Den
tid som ges for konnotationerna kan okas allteftersom verkstadscykeln fortsatter under
aret.

Material som behovs / material som anvands
Ett stoppur sa att dirigenten kan héalla reda pa hur lang tid som ges for konnotationerna.

Beskrivning av verksamheten
Steg 1: Deltagarna ombeds att para ihop sig med nigon. Helst med ett annat modersmal
an det egna.

Steg 2: Moderatorn ber partnerna att stilla sig mittemot varandra och halla 6gonkontakt.
Sedan uppmanas deltagarna att utan att anvinda verbalt spradk bestimma vem som ar
person A och vem som ar person B.

Steg 3: Person A ombeds att prata i en minut i strack utan att stanna, pa sitt modersmal.
Dirigenten uppmuntrar person A att berétta vad han eller hon vill (hur dagen var, vad han
eller hon tycker om och inte tycker om osv.) och att forsoka lata hela kroppen inga i
berdttandet. Person B ombeds att noga observera sin partners ansiktsuttryck, kroppens
rorelsemonster, ljud och energi.

Steg 4: Nar person A:s tid ar slut byter de roller.

Etapp 5: Paren skiljs at och alla deltagare gar fritt runt i rummet. Darefter ber facilitatorn
dem att komma ihég allt de observerat om sin partner. Medan deltagarna gar runt i
rummet och minns sina erfarenheter ber ledaren dem vid slumpmassiga tillfallen att frysa
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KONNOTATIONER

och aterge nagot de minns fran sin partners konnotation (kroppshéllning), aterge gester
och/eller ljud som de mirkt). Aterskapandet kan pagi si ménga ganger som arrangoren
valjer.

Utmaningar och rad

Det har observerats att vissa deltagare har svart att prata i en hel minut utan att stanna
upp och tvekar att anvianda kroppsrorelser och gester. Med utgangspunkt i denna
observation och for att verktygen ska kunna utvecklas ordentligt rekommenderar vi att
denna oOvning aterkommer under hela workshopcykeln. Niar tiden gar, tveka inte att
forlanga den tid som ges for konnotationerna (upp till 5 minuter).

Element som maste beaktas nir man foreslar denna verksamhet.

Den hir 6vningen anses vara en intressant dramatisering och ett anvandbart verktyg for
att bryta isen, eftersom deltagarna ar fokuserade pa att standigt prata och glommer alla
spar av obehagligheter. Darfor filtrerar de inte sitt beteende och deras kroppar agerar
fritt.

Det faktum att deltagarna inte talar samma sprak uppmuntrar till icke-verbala
kommunikationsbeteenden eftersom partnern forsoker forstd informationen genom att
observera kroppens rorelser och talaren forsoker forklara genom sin kropp. Dessutom
okar lagets koncentration genom observation.

Vi maste ta hdnsyn till att den hir typen av 6vningar tar tid att utveckla och kraver tid och
talamod.
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Titel
Lokalisering av sprdk

Faststélla mal

Deltagarna fragar sig sjalva vilket sprak de tanker pa. Spraken ska vara sidana som de
kanner till eller kan tala. Hur bra de beharskar dem ar inte fragan.

Sedan lokaliserar de varje sprak i varje kroppsdel (se P.3 "Lokalisering av de sprak som
de talar i varje kroppsdel").

Malet ar att undanroja deltagarnas fysiska och psykologiska hinder. Barriarerna kan
finnas mellan dem, men de kan ocksa finnas hos dem sjilva.

Deltagarna kan framfor allt bli medvetna om de olika roller som de olika spraken spelar.
Deltagarna kan utveckla fortroende for sin egen flerspréakighet.

Formedlare
2 - En spréklarare och utbildare i teaterpedagogik samt en skadespelare, regissor och
utbildare i teaterpedagogik.

Deltagare
8~10 personer deltar. De ar unga vuxna och vuxna med flersprékig bakgrund. De ar

tyskar, invandrare och flyktingar.

Varaktighet
15~30 minuter.

Material som behovs / material som anvinds
Ingen.
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Beskrivning av verksamheten
1) Dirigenterna staller en fraga: "Vilket sprak kommer du att tanka pa forst?"

2) Deltagarna reflekterar over det och forsoker inse vilken typ av relation de har till
spraket.

3) Deltagarna tinker pa en "glodande boll" i kroppen och forestiller sig vilken del av
kroppen bollen ror sig mot. Kulan ska fora spraket i tanken till den aktuella kroppsdelen.
(Lokalisering av spraket)

4) Dirigenterna stiller nasta fraga: "Hur ror sig kroppsdelen och spréket i forhallande till
varandra?".

5) Upprepa dessa steg (3~4 ganger).

Det ar en mycket individuell del och deltagarna kan sjdlva bestimma vilket sprak de
tanker pa, vilken typ av relation de har till spraket, i vilken kroppsdel de kanner igen
spraket och hur kroppsdelen ror sig.

Alla blundar under denna aktivitet. Ingen stirrar pa dig. Denna situation ger dem en
kiinsla av att de ar fria frin alla beddmningar. Aven deltagarna sjilva bor inte doma sitt
eget sinne eller sina egna rorelser. Det finns inget "ritt eller fel". Detta dr en helt
sjalvupplevd upplevelse.

Utmaningar och rad

Det kan vara sa att deltagarna vill reflektera over kollokationerna i sina sprak eller
utvardera dem. Om evenemangets ramar tillater det och alla deltagare samtycker
till det, bor det ges utrymme for det.

Element som maste beaktas nar man foreslar denna verksamhet.
Ge deltagarna mer tid for denna aktivitet om de behover det.
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FRAN SPEL TIL

IMPROVISATION

Titel
Fran spel (sten, sax, papper) till improvisation

Faststélla mal

For att bryta isen bland deltagarna och ldta dem spela ett redan ként spel for att bygga
upp relationer. For att virma upp dem for ett enkelt rollspel dar de ska arbeta
tillsammans i grupper. Att ge dem chansen att gora misstag och skimma ut sig sjilva for
att lamna den dagliga stressen och forbereda dem mentalt och fysiskt for andra
aktiviteter.

Formedlare
2 ungdomsarbetare.

Deltagare
13-15 personer ska delta i workshopen. Det var en blandning av olika aldrar, men
mestadels unga vuxna med olika bakgrundskulturer.

Varaktighet
Etapp 1: 10 min. Forklaring och faststillande av reglerna




FRAN SPEL TIL
IMPROVISATION

Etapp 2: 10 min. Spela spelet

Etapp 3: 10 min. Indelning av smégrupper och arbete med koreografi/rollspel
Etapp 4: 15 min. Presentation av varje grupp for resten av grupperna Steg 5: 10
min. Reflektion 6ver larandemoment, svarigheter och l6sningar

Material som behovs / material som anvinds

Om deltagarna behover musik i bakgrunden kan en hogtalare anvandas. Eller vilka klader
som helst for dans som deltagarna foredrar. I 6vrigt behover deltagarna inget sarskilt
material.

Beskrivning av verksamheten
Steg 1: Moderatorn inleder sessionen i en cirkel och forklarar kortfattat &mnet for
workshopen. Darefter forklarar facilitatorn spelet sten-papper-sax.

PAPER ROCK SCISSORS
=
=
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ROCK SCISSORS PAPER
Varje deltagare borjar som en planta. Sedan delar de upp sig i par och spelar en lek

med sten, sax och papper. Den person som vinner i varje par gar vidare och blir en
fisk, medan forloraren forblir en vaxt.
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Spelarna maste spela sten, sax och papper med en karaktiar som dr samma som

De leker till exempel en fisk med en fisk och en vaxt med en vaxt. Nasta niva efter
fisken ar en kyckling, sedan en apa och den sista nivan ar en manniska.

Om du forlorar nagon gang i spelet stenpappersax maste du ga tillbaka till det
foregaende djuret, till exempel om du ar en apa och forlorar spelet stenpappersax
blir du en kyckling. Om du vinner gar du uppat i djurraden.

For att sakerstilla att de forstar fragar facilitatorn deltagarna vilka rorelser
vaxten, fisken, kycklingen, apan och manniskan skulle gora for att skilja de
olika karaktirerna at. Eleverna kan komma med en idé. Eleverna borjar leka.

Steg 2: Efter forklaringen och nivderna att ga upp och ner bor spelet ta cirka 10
minuter. Varje person tavlar mot andra en efter en och forsoker na den manskliga
nivan.

Steg 3: Nar facilitatorn ser att deltagarna har spelat i god tid, stoppar han spelet
mitt i och ropar Stop eller Freeze. Moderatorn fragar hur manga vaxter, fiskar,
kycklingar, apor och manniskor det finns totalt. De delas sedan in i grupper enligt
sina karaktarer. Fiskar samlas med fiskar och apor haller ihop med apor osv.

Moderatorn ber varje grupp att forbereda en liten kort dans som visar hur de

lever lyckligt i sin omgivning eller en berattelse med borjan och slut eller ett
rollspel dar alla gruppmedlemmar ska delta aktivt.
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Varje grupp bor ha 10 minuter pa sig att forbereda sitt framtradande och 6va innan
de kommer upp pa scenen. De kan anvanda kostymer eller musik om de vill, men
det behovs inte om de inte anvander det. Oftast behover varje grupp mer tid for sitt
framtradande, men som facilitator ar det viktigt att ge kort tid for forberedelser for
att improvisationen ska fa en stor roll.

Steg 4: Slutligen maste alla grupper presentera sina prestationer for de andra.
Varje grupp kommer upp pa scenen och framfor sin plan, och sedan kan andra
gruppmedlemmar ha kommentarer eller stilla fragor om forestillningen i slutet.
Det kravs inget perfekt framforande. Det viktigaste ar att se framstegen i
gruppdynamiken, att virma upp for att arbeta tillsammans med andra, att vara
glad att gora misstag och att ha roligt.

Etapp 5: Reflektion av aktiviteten och tid for deltagarna att uttrycka sina framsteg i
larandet och sin forstaelse for drama ar viktigt att se. Darfor ar det viktigt att
reflektera i slutet av aktiviteten.

Utmaningar och rad

1.1 vissa lander finns ytterligare element i spelet "rock, paper scissor". I vissa
lander ingar "plastpasar"” eller andra element for att spela spelet. Det kan ta tid for
vissa manniskor att glomma vad de tidigare lart sig och forsta "sten, papper, sax".

2. Det var en utmaning for vissa att veta nar de skulle visa sitt element; sten, papper
eller sax. Det var en utmaning for dem att veta nar de skulle slappa sin hand och
visa. Det tar tid for manniskor att rakna eller slappna av i kroppen och siga ratt

ord.

Element som maste beaktas nir man foreslar denna verksamhet.
Ge deltagarna mer tid for denna aktivitet om de behover det. 52
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BETYDANDE OBJEKT

Titel
Berdttar om ett betydelsefullt foremal.

Faststilla mal

- Fordjupning av relationen mellan deltagarna, skapande av en kinsla av delat
deltagande i det gemensamma skapandet och i varandras berittelser, genom utbyte av
minnen.

- Att lara sig att lyssna och att vara i en relation, att korrekt aterge den andres berittelse
som den ar, utan att lagga till eller dra ifrdn nagot.

- Ova sin férmaga att beritta, ta hinsyn till den andres forstielse och sprakliga formaga
att uttrycka sig, anpassa beréattelser utan att &ndra dem.

- Skapa akta dramaturgiskt material som delas och viljs ut tillsammans och som sedan
ingar i slutprodukten pa scenen.

Att lyssna pa andras berittelser om din egen historia hjilper dig att inse att nar den val ar
berittad tillhor den inte bara dig, utan blir en gemensam resurs. Att uppleva oron




BETYDELSEFULL

Att andra i sin tur kommer att beritta din historia korrekt och med respekt far en att
kanna sig ansvarig for att vara en god bevarare av andras minnen.

Att berdtta om ett foremél underlattar en konkret, icke-abstrakt berattelse som ar
kopplad till minnen av verkliga situationer, av relationer till platser och manniskor. Dessa
berittelsers styrka, deras klarhet och potential att stanna kvar i lyssnarens minne, hianger
samman med deras saklighet.

Formedlare
2 eller fler - En teateroperator som leder workshopens aktiviteter och en operator som
ansvarar for att organisera den vokabular som utvecklas under workshopen.

Deltagare
17 deltagare. Olika kunskaper i méalspraket och olika modersmaélstalare. Vuxna och
barn

Varaktighet
Ungefar 2 timmar.

Material som behovs / material som anvands
Pappersark

Pennor eller

blyertspennor

Det foremal som varje deltagare ska presentera.

Beskrivning av verksamheten

1) Ledaren presenterar ett foremal.

2) parvis, presentation av det egna foremaélet och berittelse for varandra om dess historia
3) i en cirkel, aterkoppling i grupp: varje person presenterar foremalet och berittelsen om
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den partner som han eller hon arbetade med i par, och talar i forsta person, som om det

vore hans eller hennes egen berittelse.

4) en kort gruppdiskussion och en titel for varje beréttelse.

5) Ledarens forslag att utfora en kroppslig animation/improvisation dar man forsoker
forkroppsliga foremalet, dess struktur och vikt, de ljud som det producerar eller en
potentiell kroppslig koppling till foremalet, baserat pa de forslag som framkommit i
berittelserna.

Utmaningar och rad

En utmaning var att vissa manniskor inte hade mojlighet att visa upp sitt dlskade
foremal, till exempel for att det inte lingre finns kvar eller for att det har lamnats
hemma.

Det ir inte enkelt for alla att ge en saklig redogorelse for ett objekt, hiandelser och fakta
som har intraffat. Paradoxalt nog finns det, sarskilt for italienare (eller de som ar mer
uttrycksfulla pa detta sprék), en stor risk att producera en ganska abstrakt, alltfor
"psykologisk" berattelse, vilket ofta undergraver berittelsens kraft.

Sprakliga hinder har tagits upp, ibland med hjilp av sprakformedlare i gruppen och med
stod av kamratstod mellan deltagarna. Att forenkla sprakinsatsen utan att gora den banal
ar ocksd en mycket stimulerande och upplysande relationell utmaning for de italienska
workshopdeltagarna, som alltid fick hjalp med detta av Asinitas-larare.
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VAD JAG LARDE MIG
I DAG

Titel
Vad jag larde mig idag.

Faststilla mél

Denna aktivitet haller minnet av inldrningsprocessen vid liv bland deltagarna i
workshopen; den genomfor och provar ocksa forvarvandet av ett grundliggande
ordforrad, av ett lexikon som ar bekant for gruppen, och uppmanar till utbyte av innehall
och insikter mellan deltagarna.

Det ar ocksa ett sitt att stindigt folja upp gruppens engagemang nar det géller ledarens
forslag och vilka lexikala/generella omraden av psykofysiskt vialbefinnande som berdrs.
Gruppobservation ar ett sitt att forbattra individers observationsformaga.

Formedlare
2 eller fler - en teateroperator som leder workshopens aktiviteter och en operator som

ansvarar for att organisera den vokabular som utvecklas under workshopen.




I DAG

Deltagare
17 deltagare. Olika kunskaper i malspraket och olika modersmalstalare. Vuxna och barn.

Varaktighet

Denna aktivitet omfattar hela workshopen och avslutas med en slutlig aterkoppling: Steg
1: 10 minuter per mote for insamling av blad.

Steg 2: 30-50 minuter (beroende pa antalet deltagare) for den slutliga dterkopplingen.

Material som behovs / material som anvands
Steg 1: pappersremsor, pennor, lada for att samla in
dem Steg 2: snore, hélslagare, hogtalare

Beskrivning av verksamheten
Steg 1: i slutet av varje workshopmote, fore den avslutande cirkeln och de avslutande hilsningarna:

L]

Varje deltagare far ett tomt papper och en penna.

L]

Deltagarna ombeds att fylla i meningen "Idag har jag lart mig att..." pa pappret.

L]

Papperslapparna samlas i en 1ada.

.

Operatoren laser upp alla blad fran foregaende session.
Deltagarna instrueras att skriva ner ett ord, flera ord eller ett uttryck som de lart sig den

dagen pa malspraket eller ett ord, uttryck eller en fras av nagot nytt som de lart sig den
dagen (om det ar en blandad grupp med modersmalstalare).
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Steg 2: slutlig gemensam gruppaterkoppling

+ Operatorerna viljer ett 60-tal kort och matchar nagra av dem enligt den sprakdomaén
de representerar.

+ Lakanerna genomborras och knyts pa varandra med fargglada snoren for att
sedan hangas upp frén taket runt om i rummet pa ett slumpmassigt satt.

+ Deltagarna i workshopen uppmanas sedan att ga runt i rummet och ldsa pappren
medan musiken spelas.

« Deltagarna, operatorerna och ledaren ombeds att vilja en eller tva broschyrer som
imponerar pa dem av nagon anledning.

» I en cirkel, en i taget (inklusive operatorerna och ledaren), laser de de valda artiklarna
och delar med sig av sina val till varandra, genom att tillsammans minnas olika
ogonblick under workshopen.

Utmaningar och rad

Denna aktivitet kan sedan anviandas som en bedomning av sprékinlarning och ett
verktyg for global utviardering (se utvarderingsverktyg). Samlingen av ord eller
uttryck om "vad jag larde mig idag", som kan analyseras ur ett synkront (en enskild
session) eller diakroniskt (hela cykeln av méten) perspektiv, visar hur teaterverkstaden
involverade olika sprdkdoméaner. I det har fallet tilldelade vi ord till tre olika
sprakomraden och skapade ett utviarderingsverktyg i form av ett rutnat:

+ VOCABULAR: ett gemensamt lexikon som omfattar informellt vardagssprik, ett
lexikon som ar kopplat till teaterpraxis och ett lexikon som ar kopplat till det
dramaturgiska skapandet inom verkstaden.

+ RELATIONELLT: relationsskapande och interkulturellt utbyte

+ EMOTIONELLT OCH SJALVBEKRAFTELSE
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Denna aktivitet som involverar eleverna innebar ingen sarskild utmaning i sig, eftersom
den ar ganska enkel och intuitiv. Mer komplicerat var det att kategorisera
ord/uttryck/fraser i olika delar for att kunna anvinda dem som ett bedomningsverktyg,
eftersom sprak, kanslor och interpersonella relationer/grupprelationer standigt
overlappar varandra. Vissa artiklar kan faktiskt ingd i mer an ett omrade eller
underomrade och darfor kan man i rutnitet markera si manga kategorier som man vill
(se utvarderingsrutan "Vad jag larde mig idag").

Element som maste beaktas nar man foreslar denna verksamhet.

Det ar tillradligt att skriva ner alla ord pa en datafil i slutet av varje session for att kunna
lasa upp dem smidigt under nasta session.
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MITT HEM

Titel
"Mitt hem. Fran att bygga till att minnas”.
Skapa sjalvbiografiska berittelser genom att skapa ett gemensamt ordforrad.

Faststilla mal

Det faktiska ateruppbyggandet av det egna hemmet, 4ven om det dr en miniatyrmodell i
kartong, ar avsett att ge form och substans at ett minne; den manuella aktiviteten hjalper
till att fokusera pa detaljerna, i vilka minnena av de platser vi bodde pa drdjer sig kvar. Ett
konkret foremal uppmanar till att beratta sin historia och hjilper till att hitta ord, dven
om man bara anviander ett begrinsat sprak, eftersom det blir ett medium for en intim
berittelse om miljoer, sammanhang och affektiva relationer som man upplevt. Syftet med
workshopen ar att producera en berittelse pa italienska eller pa det egna modersmalet
som sa smaningom blir en del av den dramaturgiska processen.

Huset i sig, som ett universellt element som vi alla delar, ger mgjlighet till en 6msesidig
lek av spegling och igenkdnning som involverar ens egna och andras minnen. I slutdndan
blev alla husen en enda stor gemensam bostad som en del av den dramaturgiska och

sceniska processen, en plats dar varje




MITT HEM

individens ord och kéanslor bevaras och representeras.

Ur spraklig synvinkel gor arbetet med den sjialvbiografiska berattelsen om det egna
hemmet det mojligt att koppla sprakproduktionen till ett mycket meningsfullt personligt
innehall och att 1ata det inldrda materialet ge rost at ett angeldget behov av att uttrycka
sig. Det ger substans och grepp i minnet at varje ord som har lart sig.

Dessutom tillhor amnet hus ett lexikaliskt omrade som ar mycket anvandbart och
praktiskt och ger ett grundliggande ordforrad som ar relevant for vardaglig
kommunikation. Nar objektet gradvis tar form under workshopen forvarvas och befasts
ett grundlaggande ordforrdd som omfattar delar av byggnaden, rum och omraden som
utgor ett hus, verb som ar relaterade till de viktigaste handlingarna, funktionerna och
vanorna som ar involverade.

Formedlare
2 eller fler - En teateroperator som leder workshopens aktiviteter och en operator som
ansvarar for att organisera den vokabular som utvecklas under workshopen.

Deltagare
17 deltagare. Olika malsprakskompetens och modersmalstalare, bide vuxna och barn.

Varaktighet
Minst 6 timmar, under tva sessioner pa 3 timmar.

Material som behovs / material som anvinds
Cutter sax

Varmlimningsp

istol Kartong

Papper Papper

Tyg
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Temperafarg

Penslar

Vinyllim

Diverse smé atervunna foremal

Beskrivning av verksamheten
Byggandet av husen och berattandet genomfordes under tva sessioner pa tre timmar
vardera.

Steg 1: ledaren visade sitt hus, hon visade det och berittade om sina egna minnen med
anknytning till huset.

Steg 2: Ledaren forklarade vilken teknik hon anviande for att gora huset och hur man
monterar och demonterar det i sma delar. Hon visade de tillgingliga materialen (varje
deltagare fick en stor kartong, plus mojligheten att lagga till fler delar och tillbehor) samt
verktygen for att slutfora hantverket.

Steg 3: Varje deltagare ritade en skiss/design av huset pa papper och byggde det sedan i
3D i kartong.

amn

Steg 4: Steg 4: Presentatoren bad alla att tanka pa "ett viktigt hus i sitt eget forflutna" och
att beritta en historia om det for gruppen, efter nagra fragor:

- Var lag detta hus?

- Vem bodde i den?

- Vad kunde du se genom fonstren?

- Vad fanns det utanfor och inuti huset?

- Vilka ljud horde du?

- foddes eller dog nagon i detta hus?

- Finns det har huset fortfarande?
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- beratta om nagot som hiande i den Deltagarna

skrev sina berattelser pa cirka 45 minuter.

En del av deltagarna med invandrarbakgrund skrev pa sitt eget sprak eller pa ett sprak
som de kommunicerar battre med &n italienska. I vissa fall hjalpte handledarna dem som
hade storst problem med att skriva att producera en muntlig berattelse, antingen pa
italienska eller pa ett fordonssprak, som grund for en enkel och begriplig skriftlig text pa
italienska som de kunde dela med sig av till andra.

Steg 5: muntlig aterkoppling/lasning i en berattarcirkel, dar de fardiga husen star i
mitten och ar upplysta inifran, medan rummet ar halvdunkelt.

Steg 6: Under ett uppfoljningstillfialle spelades individuella berattelser om husen in pa
ljudinspelning och valdes sedan ut och redigerades for att bilda en gruppberittelse
som skulle sattas upp pa scen.

Utmaningar och rad

Det har funnits tva stora utmaningar som ror antingen sjalva hantverket eller berattande
produktioner.

Hantverket ar ganska kravande och kan vara frustrerande for dem som kdmpar med det.
Att bygga ett foreméal som man ar mycket fortjust i gor att alla vill utfoéra det sa bra som
mojligt.

Lararen/utbildaren bor vara redo att stodja och hjalpa till praktiskt, men aldrig ersitta
eller overskugga dem som ska stodjas, utan forsoka vara en facilitator som hjilper
individen att uttrycka sig.

I berittelseprocessen motte vi ibland motstand mot att komma i kontakt med
smartsamma eller undertryckta personliga minnen. Det viktiga i dessa fall ar att ge alla en
rimlig tid att fritt uttrycka sig, aven utanfor den schemalagda tiden, sa att de far dela med
sig av sina egna svarigheter till gruppen, vilket gor berattandet 6ppet och flexibelt och gor
det mojligt for alla att kinna sig bekvima med det.
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Element som méste beaktas nar man foreslar denna verksamhet.

Det tar ganska lang tid att genomfora denna aktivitet. Det ar dock vart besviret eftersom
arbetet med huset ar ett kraftfullt satt att berdtta sjalvbiografiskt genom att berora
nyckelpunkter i minnet. Ur ett sprakundervisningsperspektiv behandlar denna typ av
arbete ett mycket viktigt omrade, vilket mojliggor en djup och varaktig inlarning av sprak,
ordforrad och uttryck som ar relevanta for detta sammanhang.
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SKRIVARVERKSTAD
FOR BLICK OCH ROST

e deber
[del{(e]
Titel _

Skrivverkstad for blick och rost.

Faststilla mél
Utveckling av en individuell skriftlig och muntlig dramaturgi.

Formedlare
2 - Den ena fokuserar pa det muntliga och fysiska uttrycket och den andra pa den
skriftliga produktionen och dramaturgin.

Deltagare

Mellan 8 och 12 deltagare. Olika
kunskaper i mélspraket. Vuxna och
barn.

Varaktighet
- 2 timmar for att utveckla kiarnan i aktiviteten, med fokus enbart pa det muntliga uttrycket;

- Utvecklingen av en hel dramaturgi kan ta upp till sex ménader.




SKRIVVERKSTAD
BLICK OCH ROS

Material som behovs / material som anvinds
- Papper och fargpennor;

- En skrivare om det finns en sddan;

- Stolar och bord,;

- Musik och ljudforstarkning vid behov.

Beskrivning av verksamheten

- Steg 1: Deltagarna ombeds att tanka pa tva "favoritplatser” i sin stad, by, ort etc. (Lat
deltagarna sjilva tolka vad de forstar och kanner som "sin stad"). Dessa platser ska kallas
plats A och plats B. (A | B)

- Steg 2: Deltagarna sitter i en cirkel och var och en ombeds att presentera sina platser A
och B for resten av gruppen och forklara varfor de valt dem. Om de/du har haft méjlighet
att skriva ut de tva bilderna som visar A och B kan detta underlitta presentationen. (A | B

)

- Steg 3: Efter allas presentation ar den nya uppgiften att tanka pa tre andra platser som
symboliskt, kronologiskt eller geografiskt forbinder plats A med plats B. Gruppen har 15-
20 minuter pa sig att skriva och/eller rita en bana fran plats A till plats B genom de tre
nya platserna. (A -+ .2 .3 .8)

- Steg 4: Be deltagarna att dela upp sig i par och dela med sig av sin bana till varandra
under 15 minuter (A -1 .2 .3 .8).

- Etapp 5: Be varje deltagare att valja en plats i rummet. Nar facilitatorn ropar upp en
deltagares namn kan han eller hon hogt dela med sig av en bild frén sin bana. Detta bor
vara ett kontinuerligt crescendo, under vilket alla deltagare kan ge rost at sitt urval av
bilder. Ovningen avslutas nir alla deltagare har avslgjat alla sina banor.
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BLICK OCH ROS

- Steg 6: Denna 6vning kan ligga till grund for en mer komplex dramaturgisk aktivitet,
dar interaktionen mellan de olika bilderna och banorna kan generera rorelse- och
textpartitur. Det skriftliga och tecknade material som efterfragas i steg 3 kan anvandas
som ett pedagogiskt verktyg for att utveckla ordférrad, syntax och mer komplexa texter.

Utmaningar och rad

Den verkliga utmaningen i denna aktivitet 4r den niva av sjalvfortroende som gruppen
maste ha uppnatt fore presentationerna (steg 2). Vi reckommenderar att man forbereder
denna aktivitet med en lekfull och energisk traning av kroppen och rosten.

Tystnaden spelar en grundldggande roll i steg 5, da bilderna av varje deltagare maste
inramas av tydliga stunder av tystnad.

Tank dig en kor som sjunger i bilder!

Element som maste beaktas nir man foreslar denna verksamhet.

Den hir aktiviteten kraver ett tillrackligt stort utrymme dar man liatt kan vaxla mellan
cirkel-, par- och spridda formationer.

Bilderna utgor den struktur inom vilken varje deltagare kan uppleva friheten i sin fantasi
och sitt minne, samtidigt som han eller hon 4r trogen mot sjilva bildens precision. Detta
ar ett arbete om minnet, men for att undvika att det blir alltfor psykologiskt ar det viktigt
att bilden forblir fokus for uppmarksamheten.
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Titel
Milstolpar (muntlig produktion / skildring / skriftlig produktion)

Faststélla mal
Utveckling av sprakproduktion om kinslor och asikter om stora handelser.

Formedlare
1 larare for alla delar.

Del 1: Muntlig presentation och diskussion om kanslor
Del 2: Vagledning for muntlig och/eller skriftlig produktion och konst

Deltagare
Passar 5-20 deltagare, deltagare i engelska som andrasprak i alla aldrar, niva A1-B1.

Varaktighet

- 20 minuter om "Vokabular om kanslor" (genomforande och/eller revidering).
- 50 minuter om utveckling av milstolpar for guidad konst

- timme Presentation och diskussion om kianslor som syns i

konstverk Foreslagna for 9-11 deltagare.

Material som behovs / material som anvinds
- Skissbocker A3

- Kritor, blyertspennor

- Skrivbord och stolar

- Rénder i papper

- Markorer
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Beskrivning av verksamheten

- Steg 1: Deltagarna tar plats pa den plats som de har tilldelats/valt.

Vipresenterar eller revidera beskrivande ordforrad, nodvandiga till diskutera
livserfarenheter/kanslor. Lararen kan uppnéa detta antingen genom att

illustrera bilder som visar ansiktsrorelser eller genom ordkort (via Quizlet etc.). Olika

termer om kanslor (flashcards) kan skrivas ut och hangas eller pinnas upp runt om i

klassrummet for att deltagarna lattare ska kunna komma 4t dem. Beroende pa

malordforradet kan urvalet av ord kontrolleras. [Bild 4]

- Steg 2: Deltagarna far i uppgift att brainstorma om néagra av de mest minnesvirda
upplevelserna/milstolparna i deras liv hittills. De ombeds att fylla i en brainstormingmall
(MIND-MAP) [bild 3] i sina skissbocker genom att rita pilar och kortfattat notera dessa
ogonblick. Malet ar att deltagarna ska presentera/kommentera minst en (1) av de
tillfallen som noterats.

- Fran denna brainstormingaktivitet kommer endast tre av dessa erfarenheter att
anvandas for deras individuella konst. Den skriftliga produktionen kommer att hjilpa
deltagarna i deras muntliga presentation av sina erfarenheter och kinslor. I denna del
kommer deltagarna att uppmanas att skapa ett skriftligt tal (ndgra meningar/paragrafer)
baserat pa anteckningarna i tankekartan. Dessa anteckningar kommer att anviandas som
en "plan" for deras muntliga presentation senare. De kommer att "spela upp" (presentera)
sina skriftliga anteckningar och ge ett intryck av sina erfarenheter, vilket kommer att
aterspeglas i deras rostlige, ansiktsdrag, gester osv. De andra deltagarna maste
kommentera och diskutera presentatorens gester och kanslor senare i diskussionsdelen

(steg 4 och 5).
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- Steg 3: 1 detta skede av aktiviteten maste deltagarna instrueras att forsoka aterskapa
vissa moment som noterats i tankekartan (minst 1 milstolpe/maximalt 3) [Bild 2]. De kan
anvanda kritor, pennor, pennor, material som tillhandahalls av instruktoren eller egna.
Materialet kommer inte att bedomas med avseende pa kreativitet, utan axlarna kommer
alltid att vara spréakinriktade. Detta ar ndgot som bor avvisas av lararen for att lindra
eventuell "prestationsstress” nar det galler att rita och skapa konst.

- Steg 4: Efter de individuella brainstorm-mallarna kommer deltagarna att ha tilldelad
talartid (cirka 5 minuter vardera) for att dela med sig av och kort presentera ett av sina
milstolpstillfallen. Under denna talartid kommer de att f& mojlighet att visa sina
teckningar, ge en kort beskrivning av det skildrade ogonblicket och dela med sig av
information om sina reflektioner (kinslor).

t.ex. "En milstolpe som jag vill dela med mig av dr den dag dd jag vann min forsta tdvling i
skolan. Jag vann forsta platsen i den arliga skrivtdvlingen mot en annan lokal skola. Forst
kdnde jag mig vdldigt orolig och dngslig infor tdvlingen, men ndr jag vann kdnde jag
mig stolt och nojd med mitt arbete. Jag kommer aldrig att glomma det 6gonblick da jag
fick mitt pris! Alla var sa nojda over detta."

-> Se "utmaningar och rad".

- Etapp 5: Diskussion mellan alla deltagare om de presenterade "milstolparna". De delar
med sig av eller relaterar till dessa erfarenheter eller delar dven med sig av rad till
varandra. Att ge berom ar en av de viktigaste delarna av etapperna 3 och 4, for att
uppmuntra deltagarna och framja utbyte och muntlig/skriftlig produktion. Spréklig
vagledning bor vara nodviandig. Vid denna tidpunkt kan du avsluta aktiviteten genom att
be deltagarna att reflektera over sina nuvarande kanslor (efter aktiviteten) och/eller
diskutera framtida handelser (facilitatorn kan be deltagarna om feedback vid denna
tidpunkt baserat pa muntliga kommentarer eller genom ett frageformular).
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Utmaningar och rad

- Aktivitetens langd kan variera beroende pa gruppens storlek (antal deltagare) och deras
sprakkunskaper/formaga. Om deltagarna har inlarnings-, skriv-, lds- eller
munhéleproblem kan aktiviteten anpassas med mer eller mindre input fore aktiviteterna.

- Om ordforradet inte har befasts i forvag bor extra tid avsittas for steg 1. Detta kan ta
fran nagra minuter till négra sessioner, beroende pa deltagarnas sprakniva, deras
inlarningsbehov, deras mal och deras forstaelse av amnet.

- Se till att underlatta for deltagarna i enlighet med detta, sarskilt nar det giller

med avseende pa det sprak som produceras muntligt eller skriftligt. De kan behova hjalp
med att komma &t orden i den muntliga produktionen eller hjilp med stavning i den
skriftliga produktionen. Beroende pa deras spraknivd kan deltagarna behova mer eller
mindre uppmaningar. Forslaget for svagare deltagare ar att siatta upp nagra kort med
ordforrad runt om i klassrummet for att underlatta tillgdngen.

- I steg 2 bor alla deltagare uppmuntras att skriva ett litet stycke/ett par meningar for att
beskriva sina erfarenheter [bild 1] sd att facilitatorn kan overvaka deras skriftliga
produktion och aven for att forbereda deltagarna annu mer innan de presenterar muntligt
isteg 4.

- For att mojliggora presentationen av deras milstolpar kan du forbattra upplevelsen for

varje deltagare genom att ta emot applader frin de andra medlemmarna i slutet av deras
talartid. (Steg 4)
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Element som maste beaktas niar man foreslar denna verksamhet.

Deltagare som kanske inte ar lika konstorienterade kan uttrycka kinslor av forlagenhet
eller tveksamhet infor att sitta sina tankar i teckningar. Lararen méste fungera som en
facilitator och visa att deras konstnivd inte kommer att bedomas och att all konst ar
tillracklig och acceptabel for denna aktivitet.




Titel
Rollspel pa bdnken.

Faststilla mal
Deltagarna far lara sig att improvisera och anvanda funktionellt sprak pa malspraket
genom rollspel, drama och improvisation.

Formedlare
En facilitator/en assistent.

Deltagare
Mellan 8 och 10 deltagare. Unga vuxna och vuxna.

Varaktighet

- 2timmar

- 1 timme undervisning i tematiskt ordforrad/funktionellt sprak.

- En timmes rollspel och dramaaktiviteter for att 6va pa malspraket och uppmuntra
samarbete och kommunikation.

Material som behovs / material som anvinds
- Papper/ pennor/pennor
- En bank

Beskrivning av verksamheten
- Steg 1: Deltagarna lar sig 3-4 anvandbara universella uttryck for varje situation i
verkliga livet: att klaga/be om ursikt, att uttrycka samtycke eller oenighet...

- Steg 2: Deltagarna lyssnar till ett samtal som bygger pa den tematiska enheten och de
uttryck de lart sig (inspelat av tva larare).
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- Steg 3: Sedan ber lararen dem att arbeta i par och forbereda sitt eget samtal efter att ha
fatt en uppgift: 1 scenario fran det verkliga livet. De maste anvianda lampliga uttryck pa
malspraket.

- Steg 4: Varje par ombeds att presentera sitt samtal for resten av gruppen.

- Etapp 5: Efter allas presentation ar den nya uppgiften dramaaktiviteten Parkbank, dar
tva deltagare borjar en berattelse, en annan deltagare ropar "frysa" och kommer sedan,
knackar den ena deltagaren pa axeln och tar hans eller hennes plats. Nar de val sitter pa
banken dndrar de berattelsen och den andra maéste folja deras exempel.

-> Beskrivning av dramaaktiviteten:

En deltagare sitter pa en bank. Personen pa banken har ingen karaktar forran den andra
deltagaren kommer in.

Den andra deltagaren bestimmer vem hon/han dr och vem personen som sitter pa
parkbanken ar. Den person som gar in kan till exempel bestimma: "Personen pa bianken
ar hotelldirektor, och jag ar en gast pa hotellet som klagar".

I den har situationen skulle chefen kdnna igen personen pa banken, reagera pa att se
gasten och forsoka hantera klagomalen. (Genom att anvianda malspraket och de
uttryck man tidigare lart sig) Skadespelaren pa banken maste under tiden anpassa sig
till situationen och utveckla sin karaktar bit for bit.

Utmaningar och rad
Om du tror att deltagarna behover lite inspiration eller har svart att anvanda malspraket,
ge dem ett scenario med karaktirerna och de uttryck som de lart sig. Lat dem fatta beslut.

En annan utmaning for deltagarna kan vara att 6ppna upp sig sjialva. Kurserna skulle
kunna borja med en aktivitet for att knyta samman laget, dar deltagarna presenterar sig
sjalva och delar med sig av sina erfarenheter.

lite information om dem. 78



Element som maste beaktas niar man foreslar denna verksambhet.

- Improvisationsovningen bygger forst och framst upp sjalvfortroendet och hjalper dem
att forstd hur de ska bedoma situationer, tdnka utanfor boxen och bli mer sjalvsikra i
okanda situationer. Deltagarna lar sig att lita pa sina egna idéer och inse vad de ar
kapabla till.

- For det andra utvecklar de sin fantasi genom att vara kreativa och lara sig att gora
kreativa val, vilket hjilper eleverna att bli battre pa att tinka pa nya idéer och later dem se
varlden omkring dem p& nya sitt.

-For det tredje lar eleverna sig empati eftersom de maste forstd karaktarerna, rollerna
och undertexterna i pjaserna, vilket gor att de kan relatera battre till olika situationer,
bakgrunder och kulturer. For det fjarde kraver improvisation samarbete. Teater ar ett
samarbete mellan olika aktorer och i manga fall ar kvaliteten pa en forestillning beroende
av en ensembleprestation.




WORDS-SPACES-
SPRAK SOM KORS o

Titel
Ord-rymd-sprak-sprdk Korning.

Faststilla mal

Malet ar & ena sidan att ldara sig ordforrad pa malspréaket (tyska) och a andra sidan att
kommunicera med och lara sig ord pa andra sprak. Dessa sprak kan vara deltagarnas
forsta sprak och/eller andra sprak som de kan tala.

Denna aktivitet passar bra for att erbjuda en plats dar deltagarna kan lita pa
flersprakighet och bli mer sjalvmedvetna.

Formedlare
2 - En spraklarare och utbildare i teaterpedagogik samt en skddespelare, regissor och
utbildare i teaterpedagogik.

Deltagare
8~10 personer deltar. De ar unga vuxna och vuxna med flerspréakig bakgrund. De ar

tyskar, invandrare och flyktingar.




SPRAK SOM KORS

Varaktighet
30 min.

Material som behovs / material som anvinds

/

Beskrivning av verksamheten
1. Rymdkorning: Deltagarna befinner sig i ett rum. De kan rora sig fritt i rummet.

2.Sjalvkannedom: De forsoker kianna igen sig sjilva, till exempel "Hur kdnner jag mig?".
"Hur snabbt springer jag?" "Hur later min andning?" "Vad uppfattar jag?"

3.De andra deltagarnas uppfattning: De hilsar pa de andra deltagarna nar de passerar
forbi varandra nar de springer. Hilsningen sker forst pa tyska och sedan pa andra sprak.

4.Fokusera pa ett objekt: De letar efter ett objekt (mal) i rummet och ror sig mot det.
De behover inte sdga nagot.

5.S4ger namnet pa sitt objekt: De sdger namnet pa objektet som de fokuserade pa pa sitt
forsta sprak, till exempel fonster.

6.Visa foremalet for de andra: En deltagare tar en roll som (en sorts) ledare. Personen tar
gruppen till sitt foremél och namnger det pa sitt modersmal. Gruppen upprepar efter
henne. Alla turas om att spela ledarrollen.

7.Andra omgangen: Den person som leder gruppen gar till sitt foremal pa ett kreativt satt,

t.ex. genom att gi pa td. Hon namnger foremalet ocksa pa ett kreativt sitt. De andra

medlemmarna imiterar hur hon ror sig och namnger foremalet.
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SPRAK SOM KORS

8.Talarhornan: Alla ror sig fritt i rummet igen. Mitt i rummet dr talarens horn. Om nagon
gar dit ropar personen "stopp". Alla maste sluta rora sig. Darefter namner personen i
talarhornet ett av de tidigare nimnda malen/objekten. Alla springer sa fort som mojligt
till objektet.

Utmaningar och rad

Det ar bra att arbeta i ett stort rum dar det finns manga foremal, eftersom undervisnings-
och ovningslokaler ofta ar fattiga pa foremal.
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RIVER OF
LIFE

Titel
Livets flod.

Faststélla mal

Huvudsyftet med den har aktiviteten ar att enskilda personer ska beratta sin livshistoria,
med sarskilt fokus pa de delar av deras liv som var utmanande, svara eller sarskilt viktiga
for deras utveckling som person. Denna aktivitet ger individen mojlighet att skriva, rita
och forklara sitt liv med hjilp av metaforen av en flod. Denna aktivitet ger majlighet till
djup och meningsfull reflektion. Den gor det mojligt for individer att forklara komplexa
livssituationer med hjilp av ett metaforiskt sprak. Denna aktivitet utokar ocksa deras
kunskaper i frimmande sprak eftersom vi genomfor aktiviteten pa engelska.

Formedlare
2 ungdomsarbetare.

Deltagare
15 ungdomar som deltar i denna aktivitet. Detta ar det hogsta antalet som vi
rekommenderar for denna aktivitet.

Varaktighet
1 timme och 3 minuter.

Material som behovs / material som anvands
Pennor, papper, foton, tidskrifter, tidningar, fargpennor, farger, collagematerial.

Beskrivning av verksamheten

t.Introducera metoden om deltagarna inte ar bekanta med den. Rita en exempelflod for
att hjalpa deltagarna att visualisera hur det kan se ut.

2.Fraga deltagarna vad vi menar med en flod och hur en flod kan vara en metafor for
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LIFE

liv. Vad tror vi kan finnas i var flod? Vilka ar fiskarna i var flod? Nar har stenar eller block
kommit i vagen for oss i vart liv/flod? Hur snabbt rinner vattnet vid vissa tillfallen i vart
liv? Ar vattnet fororenat eller rent, i sa fall varfor?

3.Be deltagarna att ta ett stort bladderblock. Ge dem 30—45 minuter pa sig att rita och
utforma sin flod. Om du har haft tid tidigare kan du be deltagarna att ta med sig foton
hem frén sitt forflutna som de inte har nagot emot att ta med pa livets flod. Du kan ocksa
forse deltagarna med tidnings utklipp.

4.Be deltagarna att skriva och rita pa sin karta. De bor inkludera nyckelord som ar viktiga
och som identifierar denna teckning som deras flod.

5.Samla sedan gruppen och be deltagarna att en efter en presentera sina floder.
6.Uppmuntra till frdgor och svar om deltagarna kanner sig bekvama.

7.Samla gruppen till slut i en cirkel och sprid ut alla floderna pa golvet for att visa vad
gruppen har lyckats skapa. Informera gruppen om att detta var en privat och konfidentiell
session och att deltagarna inte far diskutera utanfor sessionen.

Utmaningar och rad

1.Beroende pa personernas forflutna och livshistoria kan den har sessionen vacka mycket
personligt obehag och negativa kanslor. Du bor gora detta med en grupp som du kianner
vil och har byggt upp en stark relation till.

2.Ha alltid en annan ledare eller facilitator narvarande under sessionen for att stodja
gruppen, om nagon skulle behéva ga eller kdanna sig obekvam.

3.I vissa fall ar det mycket fa deltagare som vill presentera och forklara sin livsflod. Detta
kan innebidra att mycket lite sprak anvands. Darfor ar det viktigt att "forberedande
aktiviteter" gors sa att gruppen kanner sig bekvam och glad att dela med sig.
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Element som méste beaktas niar man foreslar denna verksamhet.

1. Ger gruppen mojlighet att lara kinna varandra pa ett djupare plan.

2. Att anvanda manniskors liv som ett amne for sprak- och las- och skrivutveckling ar
positivt, eftersom manniskor vet hur de ska forklara sina egna erfarenheter.

3.Det kan bli mycket kanslomassigt och kansligt for vissa manniskor.

4. Vissa manniskor kan kanna sig mycket glada nar de talar om sitt forflutna, sin nutid och
sin framtid. Det gor det mojligt att fordndra spraket och talet. Det kan ocksa vara en
utmaning att stoppa vissa personer fran att forklara sa se till att halla koll pa
tidshanteringen.
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KAPITEL 3

KOLLEKTIVT SKAPANDE



FAMILJELUNCH

Titel
"En familjelunch. Den basta eller varsta™.
Sjalvbiografisk berattelse om en familjefest

Faststilla mal

Denna aktivitet genomfordes under den gemensamma/kollektiva dramaturgiska
skapelsefasen, baserat pa deltagarnas berittelsebidrag eller improvisationer.

Malet var att skapa miljoerna, dramaturgin for en fest/familjemaltidsscen, identifiera
karaktirernas sardrag och relationerna mellan dem, och sedan vilja de handlingar som
skulle utforas av jattedockorna, sa att artisterna kunde koppla sina kroppsliga rorelser
med jatten till verkliga handelser, ur en kianslomassig och relationsdynamisk synvinkel.
Genom att tinka pa var och ens egna familjeerfarenheter blir det lattare for
"skadespelarna" att forstd konflikter och relationer mellan de karaktarer de spelar (i det
har fallet marionettkaraktiarerna), samt att gora handlingen pa scenen mer effektiv och
verklig.

Nar det giller sprakinlarning kan man genom att koppla produktionerna till ett personligt
och starkt betydelsefullt innehall gora att inlarningen och utvecklingen av den egna

uttrycksformagan pa malspraket blir djupare och battre forankrad.




FAMILJELUNCH

permanent i minnet.

Ur spréaklig synvinkel fokuserade vi pa verb som ar relaterade till de handlingar som
utfors pa scenen, for att lara kinna de mindre vanliga verben och de relevanta formerna i
forfluten tid som ar involverade i berdttandet av minnen. Ett sddant arbete var ocksa
anvandbart for att utoka ordforradet inom omradet beskrivning av personer/karaktirer
och for en lexikalisk analys av de kdnslor som scenen innebar.

Efter denna aktivitet bad spraklararen som stodde ledaren ocksa nagra av de invandrade
deltagarna att skriva en kort text hemma for att beskriva hur fodelsedagsfestscenen
utspelar sig. Detta for att gora en forsta kontroll av deras forstaelse for den pagaende
dramaturgiska skapandeprocessen och av deras forstielse av det grundliggande
italienska ordforrddet som ingar i scenens berittelse. Vid ett uppfoljningsmote, som
sarskilt dgnades at detta Amne under en separat session fran repetitionen, gav lararen
eleverna en text med anmarkningar om ett antal misstag och bad dem forsoka skriva om
sin text med utgadngspunkt i dessa anmarkningar for att korrigera sig sjalva.

En spraklig och metaspraklig reflektion pa italienska genomfordes alltsa i tre steg och
omfattade det innehéall som producerades under workshopen.

Formedlare
2 eller fler - Teateroperatoren som leder workshopens dtgarder och en operator som
fokuserar pa att systematisera det ordforrad som utvecklas under workshopen.

Deltagare
17 deltagare. Olika kunskaper i malspraket och olika modersmalstalare. Vuxna och barn.

Varaktighet
Denna verksamhet pagick under flera sessioner, parallellt med scenen.
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FAMILJELUNCH

repetitioner.
I grova drag genomférdes den under tva repetitionstillfallen pa ungefar tre timmar
vardera. Arbetet med att utbyta berattelser och berattarcirkeln péagick i ungefar 2 timmar.

Material som behovs/material som
anvinds Beskrivning av

aktiviteten

Som ett forsta steg bad ledaren alla deltagare att beratta om ett familjefirande eller en
familjemiddag som de minns som mest trevlig eller obehaglig. Berattelserna delades i par.
Sedan delade alla i en cirkel for berattande i hela gruppen den berattelse som de hort fran
sin partner.

Darefter, med utgdngspunkt i en miljo som ledaren foreslog (en fodelsedagsfest),
arbetade deltagarna tillsammans for att identifiera karaktarerna, deras kannetecken och
deras troliga handlingar. Med hjilp av en kroppslig improvisation av artisterna som
skotte de gigantiska dockorna, genom att titta pd hur de utforde sina handlingar,
visualiserade vi gradvis och valde sedan tillsammans vilken typ av manniskor dessa
karaktarer var, deras psykologiska egenskaper, beteenden och kinslor som de skulle visa
vid det specifika tillfallet.

Gradvis, genom flera justeringar, tog var scen form.

Nar vi hade genomfort den forsta teaterhandlingen med hjialp av alla element som
framtradde enligt beskrivningen, kom vi till slut till ett klimax, da fodelsedagsbarnet
tappade sin tarta. Da stannade vi upp och fragade oss: hur ska det hela sluta?

Var och en av deltagarna foreslog ett scenario for ett mojligt slut, vilket resulterade i
mycket olika resultat. Ett forslag accepterades av alla som det mest betydelsefulla, en scen
av faderns vald mot barnet skisserades, med utgangspunkt i en mycket exakt handling
och ett symboliskt nav, namligen att barnets/puffens pappershand
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FAMILJELUNCH

slits av pa grund av en orfil fran fadern. Efter en gruppdiskussion utvecklades ytterligare
en atgard som foreslog att mamman skulle komma for att bade trosta barnet och sy fast
handen igen.
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Titel
Vie : Kollektivt skapande

Faststilla mél
Utveckling av en kollektiv skriftlig och muntlig dramaturgi.

Underlattare
2 - Den ena fokuserar pa det muntliga och fysiska uttrycket och den andra pa den
skriftliga produktionen och dramaturgin.

Deltagare
Mellan 8 och 12 deltagare. Olika kunskaper i malspraket. Vuxna.

Varaktighet
Utvecklingen av en hel dramaturgi kan ta upp till sex manader.

Plats
En teatermiljo




VIE: KOLLEKTIVT
SKAPANDE

-Beskrivning av verksamheten

Detta kollektiva utkast bygger pa den verksamhet som beskrivs i kapitel 2. En viktig del
av denna process ar att limna utrymme for kollektiv feedback i slutet av varje
presentation. Workshopledarna maste vagleda aterkopplingen genom att be alla att

strikt fokusera pa "vad de sig" och inte "vad de tyckte". "Aterkopplingsmoment" hir
nedan.

- Steg 1: Deltagarna ombeds att presentera sin bana och beskriva sin resa med ord och
rorelser. Denna aktivitet kan upprepas mer dn en gang sa att bdde den person som
presenterar och tittarna verkligen bekantar sig med den verbala och fysiska resan, som
nu kommer att kallas struktur.

- Feedback-moment;

- Steg 3: Deltagarna ombeds att upprepa Ovningen genom att presentera resan
baklanges. Syftet med denna 6vning ar att fa deltagarna att ifragasitta den struktur
som de har skapat och att forsta relevansen och tydligheten i deras gester och ord.

- Feedback-moment;

-Steg 4: Deltagarna ombads att notera nar de tittade pa andras presentationer vilka element
som var kopplade till deras egen presentation nar det giller utrymme, tid och dmnen.
Anledningen till denna uppgift var att borja gora alla medvetna om aterkommande teman
och kompatibla scenarier i presentationerna, for att borja gora kopplingar mellan de olika
scener som hade skapats genom presentationerna. Pa satt och vis gjorde denna process det
mojligt att dela upp banan i separata scener.
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VIE: KOLLEKTIVT
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- Feedback-moment;

Steg 5: Workshopledarna bad deltagarna att skriva ner den muntliga delen av sina
presentationer och skicka dem som en text. Dessutom ombads deltagarna att vilja upp till
tre musikstycken som stamde Gverens med deras resa.

Steg 6: Texterna delades upp av workshopledarna i separata scener, och sedan borjade
facilitatorerna foresld potentiella scensekvenser, som adven inkluderade de foreslagna
musikstyckena. Avsikten var att producera ett slutmanus dar scenerna foljde de rumsliga,
tidsmassiga och amnesmassiga kopplingar som deltagarna identifierat.

Etapp 7: Det forsta utkastet till manus presenterades for deltagarna och testades under
flera veckor for att forsta vilka delar som var relevanta och viktiga for gruppdiskursen och
vilka delar av resorna (scenerna) som maéste kastas bort.

Momentet med dterkoppling

Etapp 8: Deltagarna och workshopledarna beskarde tillsammans manuskriptet for att fa
fram en sammanhangande text som pa ett rattvist sitt representerade individuella resor
och en oOvergripande gruppresa. Detta langa och detaljerade arbete utfordes fysiskt pa
scenen genom att man arbetade med 6vergangarna mellan bilderna (scenerna), som i sig
sjalva ofta avslojade relevansen mellan scenerna nar det galler tid, rum, rorelse och amne.
Musikvalet var naturligtvis ocksa en integrerad del av denna process.

Etapp 9: Pjasen presenterades for publiken.

En sista feedback: En vecka efter den offentliga forestallningen diskuterade deltagarna
och workshopledarna upplevelsen av utformningsprocessen och motet med publiken.
Processen kan analyseras retrospektivt, genom att folja den resa som tog hela gruppen
fran individuella presentationer till ett kollektivt gruppresultat.
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- Utmaningar och rad : Eftersom arbetet bygger sin styrka pa en dynamik av
forstahandsberattande, ombads inte deltagarna att lara sig texterna utantill. I stallet
foreslar vi att man later texterna forbli levande och dndras gang efter géng av deltagarna.
Detta val innebar en svarighet nar det giller textning eftersom scenerna spelades pa olika
sprak. Darfor angav vi detta pa flygbladen och affischerna for pjasen, liksom i sjilva
textningen.

Nedan foljer ett exempel pa hur vi presenterade arbetet for var publik:

Vie dr en kollektiv skapelse av psykogeografiska berdttelser som korsar och sprider sig
over tid, stdder och avldgsna minnesplatser. Forestdllningen visas pad italienska och
franska, med franska undertexter. Undertexterna kommer inte att upprepa de exakta
orden du kommer att hora, men de kommer att ge dig de ursprungliga orden, de skrivna
orden, ord som fordndras genom kropp, rorelse och rost, men som forblir trogna de
berdttelser som genererade dem.
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Titel
Inuti en hild.

Faststilla mal

Huvudsyftet med den har aktiviteten ar att 6ka elevernas visuella kompetens. Syftet ar att
uppmuntra eleverna att titta mycket noga pa en bild (det kan vara en valfri bild fran
personliga samlingar, album eller frdn Google Art). Eleverna maste studera varje detalj i
bilden, fargerna, vinklarna, manniskorna, foremélen osv. De maéste forestilla sig att de ar
en del av bilden och att de befinner sig i bilden. De far ocksa fragor som ar ett utmarkt
verktyg for reflektion och som hjilper dem att besvara fragorna med hjilp av spraket,
kreativitet och fantasi. Slutligen maste eleverna spela in bilden i grupper eller parvis.

Formedlare
1larare eller teaterpersonal.

Deltagare
Aktiviteten riktar sig till unga vuxna och vuxna (16+). Den kan dock dven anviandas for
yngre elever om man underlattar och forenklar fragorna.

Varaktighet
1-2 timmar

Material som behovs / material som anvinds

- Alla bilder/personliga foton/ malningar/bilder fran tidskrifter i tryckt eller elektronisk
form.

- Skissbok (dagbok), pennor och blyertspennor.
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Beskrivning av verksamheten

- Steg 1: Eleverna talar om bilder och fotografiers betydelse och virde i vara liv och
berattar om bilder/malningar/foton som har haft en inverkan pa deras liv hittills.
Utveckling av vokabularet for "kanslor" (t.ex.
avslappnad/glad/fortjust/trostad/frustrerad/stressad) nir jag ser detta. Sedan far de den
forsta bilden (urval fran Creative Commons eller Google Art, kinda masterverk) for att
studera/undersoka den noggrant i par och tala om den: vad de gillar mest, minst och
varfor.

- Steg 2: Eleverna far nedanstdende handout med fragorna "inuti en bild" for att inleda
samtal och dialog:

SPEAKING, WRITING, DRAMA ACTIVITY

Choose a painting/image/picture/ photo you like.

Look at it carefully; try to study it. Look at the background, the foreground, the colours
and any other elements portrayed in the picture.

Then, read and think about the below questions; reply to them (you can take notes if
you wish) Ask your partner.

97




ULEARN EDUCATION - INSIDE AN IMAGE/PAINTING
SPEAKING, WRITING, DRAMA ACTIVITY
1.
2.
3.

QO ONSD AN

0.
you can see from where you are standing.

Look at the painting. What can you see?
How does it make you feel?
Step inside the painting and become part of it. Where in the painting
are you?
Why are you there?
How do you feel?
What were you doing an hour ago?
What are you going to do in an hour?
Write a description of the painting from your point of view.
Hold a conversation with a partner describing the scene.
In groups of 3 or 4, write text messages describing what each of

USEFUL VOCABULARY/ EXPRESSIONS FOR THIS PAINTING

Crescent moon - Terrace

Hills - Sunflowers

Flame-like - Ceiling

Boats - Plants

Village - Cobblestones
Cobbled-stone road - Waiter

Awning (sun shade/ a canopy) - Customer - Whirling
Billiard table - Church

In the background, - In the foreground
At the back - At the front

In the top corner

In the bottom corner
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Fragorna lases och forklaras vid behov.Man kan ocksa fa fram anvidndbara ord och
uttryck. Aktiviteten ar uppdelad i tva steg. I det forsta skedet, fragorna 1-7)), ska
ordforrad, tempus och kinslor tas fram. Varje elev maste reflektera over fragorna och
gora anteckningar. Darefter ska eleverna i grupper om 4-5 personer stilla fragorna till
varandra (som en intervju). De ska gora anteckningar medan deras partner svarar pa
fragorna. De maste beskriva sina kanslor for bilden.

- Etapp 3: Produktionsfasen: Detta skede fokuserar pa det andra skedet av fragorna (8-
10). I grupper om 2-4 elever ska eleverna producera en skrift som beskriver bilden; de ska
tanka kreativt men kollektivt. En av eleverna maste vara den som skriver. P4 samma sitt
ska de producera ett samtal (eller en berittelse) mellan de element eller personer som
portratteras i bilden/malningen/bilden.Detta steg forbattrar bade elevernas skriftliga och
muntliga/verbala talproduktion. Dessutom oOkar det empati, sjalvmedvetenhet och
mindfulness eftersom de maste anvinda sina sinnen for att se, hora, kinna och smaka pa
malningen och erkdnna dessa kéanslor. De kan resonera, relatera till denna bild pa olika
satt.

Den har aktiviteten kan ocksa ha en variant (for mer avancerade eller sjialvsidkra elever)
som innebar att man kan gestalta bilden med hjilp av kroppen, ansiktet, gester, rosten
OSsv.

Liararen/ungdomspedagogen/facilitatorn 6vervakar och ger stod nar det géller sprak och
ordforrad.

Nar den skriftliga produktionen ar klar kan varje grupp lasa eller spela upp
dialogen/berittelsen. De maste spela upp den som en grupp.

Utmaningar och rad

En stor utmaning for den har verksamheten har varit COVID-19-restriktionerna; aven om
vi har forsokt tillampa dem i véara online-klasser har gruppdynamiken inte varit
densamma. Men nir vi tillimpade denna aktivitet i direkta klasser med vuxna och
ungdomar var staimningen och dynamiken mycket vanligare,
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tillmotesgaende och mer miansklig. En annan utmaning ar tiden. Det kan ta upp till tva
timmar att genomfora aktiviteten och i vissa fall varar vara moten for sprakinlarning bara
45-60 minuter.

Att uppmuntra eleverna att 6ppna sig och anvinda sin fantasi och att erkdnna och dela
med sig av sina kanslor och kanslor var ett annat hinder. Vissa elever ar reserverade och
behover tid for att Oppna sig, lita pa och knyta an till teamet.

Element som maste beaktas nir man foreslar denna verksamhet.

En stor fordel ar den kraftfulla inverkan som bilder/bilder/foton har pa gruppdynamiken
och hur mycket verbalt och skriftligt sprak som kan framkallas genom dem. Ur ett
kanslomassigt perspektiv kan eleverna kianna resonans och relatera till bilden, samtidigt
som de kanner sig starkare niar de delar kianslor och kinslor i en grupp. Detta har en
positiv effekt pa deras sociala, kulturella och kanslomissiga medvetenhet och
sjalvfortroende.
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Titel
Utveckla scener.

Faststilla mal

Malet ar ett forsok/genomforande av en flersprakig forestidllning. Deltagarna fick i
workshops erfarenheter av sjailvmedvetenhet och flersprakig kommunikation. I detta steg
kan de uttrycka vad de lart sig och/eller upplevt under workshopen. Dessutom kan de
fundera 6ver hur viktigt spraket ar for att forsta forestillningen. Ar det mojligt att gora en
forestallning begriplig och/eller rolig nar forestillningen ar flersprakig eller utan nagot
sprak? Det ar en konkret reflektion 6ver vad de har mott under workshopen.

Formedlare

Amal al-Shaban: Hon ar spraklarare och utbildare i teaterpedagogik. Olivia
Meyer Montero: Hon ar skadespelerska, regissor och utbildare i
teaterpedagogik.

Deltagare

8~10 personer deltar. De dr unga vuxna och vuxna, flersprakiga och har bakgrund. De ar tyskar,
invandrare och flyktingar.




Varaktighet
30 min. ~ 1,5 timmar

Beskrivning av verksamheten

1. Utveckling av scener

Deltagarna delas in i smagrupper. Varje grupp skapar en kort berittelse utifran de
tidigare fragorna: utgangspunkten kan vara foremal i rummet eller andra d&mnen. Varje
berittelse har en tydlig struktur, en borjan, en konflikt och ett slut. Det ska vara tydligt
var berattelsen utspelar sig, vem som spelar vilken karaktar och vad som héander.

2. Presentation av scener utan sprak
Varje berittelse ska presenteras sceniskt, men utan sprak.

3. Presentation av scener med flera sprak Presentationer av
samma scener med olika sprak (flersprakiga!)

De andra deltagarna som inte spelar dr askadare. De kan stilla fragor om scenernas
innehall efter varje forestillning. De kan ocksd ge kommentarer till den upptradande
gruppen. De medlemmar som spelar en roll kan forklara och/eller svara pa fragorna och
kommentarerna pa tyska.

Utmaningar och rad

Det kan vara svarare for vissa personer att kommunicera pa ett gemensamt sprak i sma
grupper. Trots detta ar den lilla gruppen ocksd den bista situationen for att 6vervinna
sprakbarridrer tillsammans.
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BILD, TEATEF
OCH MUSEUM

Titel
Bild, teater och museum.

Faststilla mal

Syftet med den har aktiviteten ar att deltagarna i sma grupper ska skapa ett ord eller en
fas med sin kropp. Detta mdojliggor snabbt tankande och kreativitet med kroppen.
Aktiviteten foljer sedan olika faser.

1. Bildteater - skapande av "bilder"

2."Pa museet"

Formedlare
Necmettin Meletli och Charlotte Elisha Meletli har rollen som facilitatorer.

Deltagare
16 personer deltog i denna aktivitet. De var ungdomar och vuxna med invandrar- och
flyktingbakgrund i aldrarna 16-32 ar. Det fanns ocksa en rad olika konsgrupper.

Varaktighet
1-2timmar.

Material som behovs / material som anvinds

Bestam i forvag vilka ord som grupperna ska aterskapa med sina kroppar;
-Apple, piron, ananas

-Stol, bord, kopp

-Kaffemaskin, tvattmaskin, grasklippare

-Fred, integration, rasism

Beskrivning av verksamheten

1.Dela upp gruppen i mindre grupper om 5-6 personer.

2.Nar de ar klara ber du gruppen att komma pa ett lagnamn. De ska diskutera och

informera gruppledaren om ett lagnamn.

3.Nar grupperna ar klart definierade informerar du grupperna om att varje grupp kommer att behova
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OCH MUSEUM

att skapa ett visst ord med sina kroppar. De har en mycket begriansad tid pa sig att gora
detta. Varje grupp ska "prestera" separat, vissa grupper ska titta pA medan andra tittar pa
och sedan byter de. Som ledare kan du anpassa den tid du ger grupperna beroende pa
deras behov, rorlighet och sprakniva.

4.Skrik ut ordet, till exempel "apple". De forsta grupperna maste sedan klattra ihop for att
gora ett "apple" med sina kroppar.

5.Rdkna ner den aterstdende tiden (3... 2...1.) och frys! Varje grupp ska stanna pa sina
platser.

6.Askadargrupperna méste sedan titta p4 och kommentera de olika delarna av "#pplet".
Gruppen kanske inte lyckades skapa ett sarskilt bra apple pa den begransade tiden. Detta
ar ett tillfalle att kommentera applets "stjalk" eller extra delar som saknas eller som
normalt sett inte borde finnas dar. Det ar facilitatorernas uppgift att fa fram information
fran grupperna, bade som askadare och skapare, sa att de kan motivera och kommentera
sina val.

7.Lat sedan grupperna byta, skaparna eller nu dskddarna och sa vidare.

8.Nar ni har tranat med enkla begrepp och ord kan ni ta gruppen till nasta niva. Be
grupperna att komma fram till sociala fragor eller ett historiskt viktigt 6gonblick som har
haft en dramatisk inverkan pa den varld som vi kdanner idag. Exempel kan vara: kvinnans
plats i samhallet i vissa kulturer, Julius Caesars styre over sitt folk, djurplageri, snabbt
mode.

9.Ge grupperna tid att vilja amne och informera dem sedan om att vi besoker ett
museum. P4 museet kommer det att finnas nya utstallningar. Utstédllningarna kommer att
goras av grupperna med hjalp av deras kroppar, medlemmar och resurser runt omkring
dem.

Utmaningar och rad

Vissa fragor kan vara kansliga for vissa manniskor. Deltagarna kan ocksé vara
felinformerade eller fulla av stereotyper om vissa hiandelser eller fragor. Moderatorerna
bor vara vilinformerade om aktuella fragor eller vara beredda att ifragasitta grupper om
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de framstaller en viss handelse eller person/personer felaktigt.

Element som maste beaktas nir man foreslar denna verksamhet.

-Alla behover inte vara inne i utstillningen, de som inte gillar att kla ut sig eller sta pa
scen kan ta en roll som planerare och askadare och kommentera de andra gruppernas
utstallningar.

-Vissa manniskor kan da vara passiva och inte riktigt delta. Uppmarksamheten bor riktas
mot de andra medlemmarna i gruppen. Om man kanske kallar dem for museiarbetare
eller guider pad museet kan det hjdlpa till att befasta deras roll
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KAPITEL 4

MOTA PUBLIKEN



Hur organiserade du den offentliga presentationen?

Den sista offentliga forestdllningen har organiserats i samarbete med Teatro di Roma,
som Asinitas har byggt upp ett givande partnerskap med under aren, som vi anser vara
mycket viktigt och som ger oss mgjlighet att presentera vara arbetsresultat pd en
prestigefylld och vilkand plats till ett reducerat pris.

Detta ar mycket viktigt av tva skal.

For det forsta for att vi anser att det ar viktigt att vara deltagare far mojlighet att vara
pa en annan plats dn de vanliga, marginella platser som de ar vana vid. Dessutom for
att detta fir dem att kdnna sig ansvariga for kvaliteten pa sitt arbete och darmed
snabbt hojer nivan pa det relationella arbetet och pa den slutliga feedbacken. Darfor
anser vi att det definitivt ar ett mervarde att ha en bred publik och ett lampligt
erkiannande.

Vi ar naturligtvis medvetna om att var forestallning ar ett resultat av en workshop, inte en
riktig produktion, och vi ar ocksa medvetna om att vi inte arbetar med skadespelare. Vi
vet att vi har att gora med en omtalig process, en process som paverkas av sa manga
variabler som inte kan kontrolleras pa samma satt som med professionella skddespelare.
Men eftersom vi arbetar med professionella regissorer anser vi att det ar ratt att forsoka
ge vart arbete en professionell ram pa bade teknisk och estetisk niva genom att presentera
slutresultatet i en riktig teaterstruktur.

Det andra skilet till att vi arrangerar vart arbete i samarbete med Teatro di Roma ar
tillgangligheten. Vi vill att publiken ska vara mer an bara vanner och slaktingar; genom
att anvanda Teater di Roms kommunikationsnitverk kan vi nas var som helst i staden av
en bredare publik, vilket ger manniskor som inte ar direkt involverade i vart arbete en
chans att se det.

Den sociala teatern formedlar alltid innehall som vi inte vill hélla inom oss. I social teater
ar det faktiskt gruppen sjilv som kommer upp pa scenen, snarare an bara resultatet av
workshopen, en grupp som traffas sarskilt for att fa en upplevelse som annars sannolikt
inte skulle ske. Ibland skapar vi nastan en verklig utopi, en situation som visserligen
forandras av teaterns dynamik, men som samtidigt ger en glimt av mojliga och olika satt
att forhalla sig till varandra.
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Gjorde du nagra forberedelser med deltagarna fore presentationen?

Det ar sarskilt viktigt att iscensidtta ogonblicket eftersom vi lagger stor vikt vid dess
konstnarliga kvalitet. I detta skede far deltagarna en kiansla av ansvar och regissoren
behandlar dem som professionella aven om de inte ar det. Det ar uppenbart att detta
engagemang endast kravs under en kort period, vilket innebar att slutresultatet inte ar en
teateruppsattning som ska sattas upp om och om igen.

Darfor ar det nodvandigt att organisera en sa kallad "intensiv", en period - i vart fall tio
dagar i rad - under vilken vi traffar varandra oavbrutet och arbetar hart med
iscensattningen. Det ar da gruppen blir mer strukturerad, mer kompakt, mer
sammanhéllen - en verklig samhorighet som sedan leder till slutresultatet. Vi,
operatorerna, kraver detta engagemang, denna kvalitet av deltagarna, och darfor sker det
aven fran var sida ett stort arbete och engagemang, en stor samhorighet skapas.

Hur bjod du in publiken till presentationen?

Allmanheten ar inbjuden via Asinitas alla sociala nitverk, men ocksa via
teaternitverken. Vi bjuder ocksa in dem pa ett personligt plan, bade for teater och for
sociala intressekretsar.

Vem var din publik?

Mer an halften av publiken bestér av personer som foljer var forening, vara initiativ eller
den konstnir som leder vir workshop. A andra sidan #r det ocksd ménga som kommer for
att de helt enkelt ar intresserade av den interkulturella fragan, eller av konstnarliga och
sociala skal. Slutligen finns det en publik som kommer pa grund av sina kopplingar till
deltagarna i workshopen, vilket innebar en mycket varierande grupp manniskor: barnens
larare, skddespelarens mamma...

I motsats till slutforestillningen pa Romteatern bestod publiken pa Santarcangelo-
festivalen huvudsakligen av festivalbesokare.

Var dgde presentationen rum?
Den gavs i sammanlagt fyra forestillningar pa Teatro India i Rom och i
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teatern i Santarcangelo under Santarcangelo Festival, en internationell teaterfestival i
Emilia Romagna.

Hur kunde du ha forbéittrat den offentliga presentationen?

Vid manga tillfallen har vi trott att var presentation kunde forbattras, men inte den har
gingen. Arligt talat var vi mycket néjda med resultatet, bortsett frin vissa oundvikliga
interna spanningar inom gruppen, till f6ljd av en sa intensiv, ldngvarig och ibland stressig
kreativ och arbetsprocess. Gruppen holl dock ut till slutet, och slutresultatet var for alla
ett ogonblick av stor glddje och tillfredsstillelse, slutforandet av en process som i sitt sista
ogonblick visade alla sitt varde.

Det ar viktigt att ibland inse nar det gir bra, eftersom det finns goda grunder, bra
lagarbete, en hjalpsam teater, mycket ansvarsfulla tekniker och sa vidare.

Kan du sammanfatta upplevelsen av presentationen i en mening?
Jag skulle bara siga "korsang" och "underbart” for att ssmmanfatta denna upplevelse.
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Hur organiserade du den offentliga presentationen?

Den offentliga presentationen anordnades i teatern pa Maison Poéme i Bryssel i
samarbete med deltagarna i workshopen.

Platsen for den offentliga presentationen var samma plats dar den arliga workshopen
dgde rum. Dar holl vi repetitioner, forberedde scenen och tillhandaholl ljud- och teknisk
utrustning.

Gjorde du nagra forberedelser med deltagarna fore presentationen? (Var
det forsta gangen de motte publiken?)

Fran forsta dagen inneholl den teaterworkshop som Medeber foreslog en rad aktiviteter
for att uppticka, utveckla och forfina deltagarnas anvandning av kropp och rost infor den
offentliga presentationen.

Deltagarna genomgick en mangd olika uppvarmningsdynamiker for kropp och rost, bade
i en cirkel och i total rorelsefrihet pa scenen. Detta gjorde dem mer medvetna och exakta i
anvandningen av sina kommunikativa och expressiva fardigheter.

Nar det giller skrivandet var deltagarna ocksd upphovsmiannen till den slutliga
dramaturgin for den offentliga presentationen, som forverkligades genom en rad
ovningar som gjorde det mojligt for var och en av dem att satta sin egen personliga text
pa papper.

Dessutom har de satt upp scenen, valt musiken och gjort undersokningar om publiken
infor presentationen. Aven om det for de flesta av deltagarna var forsta gangen de motte
en publik, kunde man i slutet av hela kursen tydligt se varje deltagares framsteg i fraga
om sprak, sjalvfortroende och socialisering.

Hur bjod du in publiken till presentationen?

Publiken bjods in till presentationen genom muntlig information, affischer och flygblad
som spreds i staden, e-postinbjudningar till partnerforeningar och institutioner samt
annonsering pa medieplattformar (Facebook, Instagram, Twitter osv.).
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Vem var din publik?

Publiken var blandad och i olika aldrar med totalt 160 dskadare: medlemmar av belgiska
institutioner och foreningar som Medeber linge har samarbetat med, deltagare fran
tidigare workshops, vanner och familjemedlemmar till skddespelarna.

Var dgde presentationen rum?

Den offentliga presentationen dgde rum i teatern pa Maison Poéme pa Rue d'Ecosse 30 -
1060 Saint Gilles (Belgien).

Den offentliga presentationen d4gde rum pa samma plats som den arliga workshopen.

Hur kunde du ha forbittrat den offentliga presentationen?

Vi kunde ha forbattrat den offentliga presentationen genom att organisera debuten och
antalet repetitioner tidigare. Det skulle ocksa ha varit mycket anvandbart att ha stod av
teknisk personal eftersom mangden arbete i teatern var svar att hantera for endast tva
personer.

Kan du sammanfatta upplevelsen av presentationen i en mening?

Upplevelsen av presentationen var ett kollektivt flode av psykogeografiska berattelser som
korsar och sprider sig over tid, stader och avligsna minnesplatser.
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Hur organiserade du den offentliga presentationen?

Vi kontaktade olika lokaler och teaterrum for att friga om de var tillgingliga sa att vi
kunde boka platsen for vart framtradande.

Vi skickade ocksa e-post till organisationer som Internationella migrationsbyran, Migrant
Information Centre - "MiHub", Saint Catherine's catholic church, St Mary's school, Effie
Matafia som ar ordforande for Santosa Yoga Centre och officiell Oversittare for
Internationella migrationsbyran, tre lokala kultur- och teaterforeningar och "Pericles
Foundation".

Pé grund av COVID-19-atgarderna var vi tvungna att valja och begransa antalet ahorare,
eftersom vi har ett visst antal personer i rummet inklusive deltagarna.

Efter valet av plats var vi tvungna att forbereda rummet, scenen och ordna med ljud och
teknisk utrustning.

En serie pa 10 repetitioner 4gde rum pa samma plats.

Produkten/det verkliga resultatet av detta var forestidllningen "Image Perfect" som holls
pa samma plats (framst av logistiska och kianslomassiga skal).

Gjorde du nagra forberedelser med deltagarna fore presentationen? (Var
det forsta gangen de motte publiken?)

Utformade och forberedde reflektionsjournaler som skulle delas ut till alla deltagare. I
slutet av varje mote fick varje deltagare skriva ner sina tankar och kanslor. I slutet av
forestdllningen kunde vi se var och en av deltagarnas framsteg i friga om sprak,
sjalvfortroende och socialisering (se bilderna 1 och 2).

Manga repetitioner, forberedelser for scenen, kontroll av ljudet och teknisk utrustning var
viktiga steg i forberedelserna for workshoparna och forestallningen.
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Bild 1 \N\llTATlON Bild 3

You are cordially invited to the production of
ULearn Education

IMAGE PERFECT

“* SUNDAY 20/3/2022
@) 17.00
' SANTOSA CENTRE
Ayias Fylaxeos 7, 3025 Limassol

das

The Performance is the outcome of the Theatre
Workshops offered to our Adult Migrant learners
as taught by the dramaturg Marios loannou

On Stage: Marios loannou, Firooz Jaberi,
Behnaz Karimi, Elvis Tekou

t.'g=|l=f FREE ENTRANCE
Literacy Erammsb: g:gramme
ACT w-learn==- ofthe European Union

Bild 2 Bild 4

Hur bjod du in publiken till presentationen?

Vi var tvungna att utforma och trycka inbjudningar (se bild 3) och affischer som skickades
ut och sattes upp péa olika kontor och platser runt om i staden. Vi delade inldgg i sociala
medier och flera foton anvindes for att marknadsfora evenemanget. Vi har ocksa
kontaktat
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lokala tidningar och journalister och inkluderade en artikel om teaterworkshops for
invandrare i lokaltidningen POLITIS (se bild 4).

Vem var din publik?

Deltagarnas familj och vanner, invandrare fran forvarsenheterna ULearn
Larare och externa medarbetare

Medlemmar av Internationella migrationsbyrans

informationscenter for migranter - MiHub

Teaterforeningar "Character Acting Studio” "Srsly Yours Ensemble

Var dgde presentationen rum?
Santosa Wellness Centre.

Hur kunde du ha forbittrat den offentliga presentationen?

Det var ett vilorganiserat evenemang som hade ett stort antal askddare (50 personer),
daribland nagra medlemmar av migrationsbyran och lokalbefolkningen.

Vi kunde dock ha haft fler &skadare, men pa grund av COVID-19-atgarderna var detta inte
mojligt. Att forbereda deltagarna for en teaterpresentation infor en stor publik ar ocksa
en annan faktor att ta hansyn till, eftersom de inte var professionella skddespelare.

Kan du sammanfatta upplevelsen av presentationen i en mening?
Visuell litteracitet via teater.
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Hur organiserade du den offentliga presentationen?
I slutet av de tre workshoptillfillena fick nagra av deltagarna en vilkommen mojlighet att
arbeta med ett manus for en scenférestillning.

Gjorde du nagra forberedelser med deltagarna fore presentationen? (Var
det forsta gangen de motte publiken?)

Med utgangspunkt i deltagarnas forslag och kursledarnas idéer fran workshopen
utvecklades en forkortad version av forestidllningen (ca 30/40 minuter) under tre
lektioner pa 2,5 timmar.

Hur bjod du in publiken till presentationen?

Vi anviande oss av alla vdra foreningar, vuxenutbildningsskolor och olika lokala
organisationers spridningsnatverk; som vanligt bjod aktorerna ocksd in vidnner och
slaktingar.

Vem var din publik?
I publiken, som bestod av cirka 60-70 personer, fanns flera familjer, minst 10 barn och
cirka 6-7 larare inom vuxenutbildningen.

Var dgde presentationen rum?
I den stora salen i en kyrklig forsamling

Hur kunde du ha forbattrat den offentliga presentationen?
Vi borde i forvag ha bett foraldrarna till mycket sma barn i publiken att lamna salen om
deras barn standigt pratade eller grat under forestallningen.

Kan du sammanfatta upplevelsen av presentationen i en mening?

En bra, lite tankeviackande presentation av hur manniskor kan relatera till varandragenom och
bortom spraket, och interaktionen mellan skadespelare och publik, som till slut gick med pa att
lyssna med slutna 6gon.
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EXPERTISE

Var offentliga presentation var uppdelad i tva delar: logistik och handlingsplan.

Logistik

Vi tog kontakt med andra ungdomsorganisationer och teatergrupper i naromradet och
bjod in dem till var offentliga presentation. Deltagarna bjod ocksa in sina foraldrar,
familjer, vanner och kollegor.

Vi anvidnde en utomhusplats utanfor Ideon Science Park sa att foretag och andra i Ideon
ocksa kunde se oss fran sina kontor. Detta skulle sedan locka dem att komma ner och titta
pé oss. Nastan som om vi gjorde en flashmob. Det extra chockelementet hjalpte gruppen.

Handlingsplan

Prestationen baserades pa den museiverksamhet som gjordes i kapitel 3. Vi tog den bara
till nasta niva. Varje grupp hade en social fraga som de hade identifierat. Vi sa sedan till
grupperna: Hur skulle ni I6sa detta problem med hogst fem bilder? Vi forviantade oss att
grupperna skulle frysa in bilder och visa processen for att 16sa det sociala problemet.
Deltagarna har tid att prata och planera denna aktivitet i forvag. Vanligtvis ar
Mobilisering av expertis inriktad pa teater- och dramaprocessen, men den har géngen
utmanades vi att gora en slutlig forestillning och offentlig presentation. Det
uppmuntrade ocksa till interaktion med publiken, néar varje bild presenterades i slutet
bad vi deltagarna att visa sin bild pad nytt och publiken skulle sedan gissa vad de
presenterade och vilken 1osning de visade. Det uppmuntrar till internationell,
interkulturell dialog och uppmuntrar ocksd gruppmedlemmarna att korrigera och
forklara de "ratta" svaren.
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Vilka forestillningar sag du och var? Hur valde du dem?
Workshopen om askadarskap omfattade flera atgarder:

ATGARD 1: Workshop om &skidarskap i samarbete med och inom ramen for
festivalen Attraversamenti Multipli, under 2021 ars upplaga i Rom.

ATGARD 2: Deltagande i det nationella motet pa temat "skidarskap" vid
askadarfestivalen i Arezzo.

ATGARD 3: Studiet av dramaturgi och texter fran utlindsk litteratur som projektet avser,
i blandade grupper av invandrare och infodda, har avslagits genom att man deltagit som
lasare i projektet FANTASTIC CONSTRUCTIONS, dar man efterlyste unga forfattare med
invandrarbakgrund (som ocksd hade sin forsta erfarenhet av att skriva). Utlysningen
riktade sig till nya och ibland tillfalligas medborgare som inte finner nagot utrymme for
att uttrycka sig, eller former for politisk och kulturell representation, och avser att stodja
framviaxten av nya beréattelser, med prioritering av berittelser som visar komplexiteten i
pagaende vagar for inkludering. Den grupp som deltog i ldsningen deltog i publiceringen
av en bok som samlade de vinnande texterna.

ATGARD 4: Forskningen fortsatte i samband med Attraversamenti Multipli-festivalen
2022 och i Bergamo infor Up to You-festivalen 2022 med andra tittargrupper, men med
samma presentator.

De prestationer som har setts under atgard 1:

La classe. Fabiana Iacozzilli (figurteater)

Jag dr inte n6jd med det. Mauricio Villarroel - Mistral

(cirkus) Lycka. Compagnia Rasoterra (cirkus for barn) 118
Mash up. Carlo Massari (dans)

Asta al buio. Antonio Rezza (deltagande forestallning)

Flamenco per tutti. Osta Cajon (oppen klass)

Teleradio Metropoli. Mondocane (radioforestallning)

Animali. Yoris Petrillo (dans, performance)
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Hur sag din hybridredaktion ut? Vem deltog?

Redaktionen for visionsworkshopen bestod av 19 personer, diribland en somalisk
videojournalist, en libysk flykting, en iransk flyktinglarare, en kongolesisk
flyktingstudent, en Bangla-flyktingstudent, en amerikansk konstnar, en malisk flykting,
en tunisisk skadespelare, en datavetare fran en kubansk flykting, en italiensk larare, fem
italienska tjejer fran teaterprojektet Dominio Pubblico, tre italienska Asinitas-utbildare
och en italiensk Asinitas-volontér. Biografier over alla deltagare.

Hur samlade ni in bidragen efter utstéllningarna?
Genom att uppleva askddarskapet som ett aktivt medborgarskap, genom att dela asikter,
kritik och personlig omarbetning.

Fore varje forestiallning erbjuder workshopen forberedande moten for att narma sig
forestallningens innehall, huvudteman, vokabular och sammanhang.

Direkt efter varje forestallning erbjuder workshopen ofta intervjuer med skadespelarna,
regissoren eller de tekniker som arbetar pa teatern.
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Hur sag din hybridredaktion ut? Vem deltog?

Redaktionen for visionsworkshopen bestod av 19 personer, diribland en somalisk
videojournalist, en libysk flykting, en iransk flyktinglarare, en kongolesisk
flyktingstudent, en Bangla-flyktingstudent, en amerikansk konstnar, en malisk flykting,
en tunisisk skadespelare, en datavetare fran en kubansk flykting, en italiensk larare, fem
italienska tjejer fran teaterprojektet Dominio Pubblico, tre italienska Asinitas-utbildare
och en italiensk Asinitas-volontér. Biografier over alla deltagare.

Hur samlade ni in bidragen efter utstéllningarna?
Genom att uppleva askadarskapet som ett aktivt medborgarskap, genom att dela asikter,
kritik och personlig omarbetning.

Fore varje forestiallning erbjuder workshopen forberedande moten for att narma sig
forestallningens innehall, huvudteman, vokabular och sammanhang.

Direkt efter varje forestillning erbjuder workshopen ofta intervjuer med skadespelarna,
regissoren eller de tekniker som arbetar pa teatern.
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MEDEBER

Vilka forestillningar sag du och var? Hur valde du dem?

Vi samarbetade med Théatre Les Tanneurs avdelning for publikarbete nar vi valde ut
forestillningarna. Vart urval baserades pa forestillningarnas tillganglighet (stumma och
mimiska forestallningar, flersprakiga, talade forestallningar, rorelseforestallningar etc.)
och relevansen av de amnen som togs upp (lokal kultur, genusfragor, ungdomar etc.),
tidpunkterna for forestillningarna (t.ex. matinéer eller kvillar) samt mojligheten till
ytterligare workshops med teaterns artister.

Hur sag din hybridredaktion ut? Vem deltog?

Var redaktion var 6ppen for de olika malgrupper som finns runt var forening. Sarskilt
den nya vagen av italienska invandrare och andra och tredje generationens invandrare,
eleverna pa sprak- och lis- och skrivskolor som Lire et Ecrire och Centre Hellénique de
Saint Gilles, MENA-ungdomarna pa Roda korsets center i Uccle och CPAS.

Hur samlade ni in bidragen efter utstdllningarna?

Helst en vecka efter utstillningen traffas vi igen med deltagarna for en avslutande session
med kritiska svar pa utstallningen och for att fortsatta diskutera fragor och reaktioner pa
utstillningarna. Innehallet delas som grupp och vi reflekterar ocksa 6ver hur det ska
publiceras pa bloggen, t.ex. om det ska vara med eller utan foton, eller med andra bilder,
eller andra viktiga element for kolumnisterna i forhéllande till deras artikel. Nar
innehaéllet ar klart och vid behov efter ett minimum av redigering publicerar vi artiklarna
pa bloggen och sprider dem i vara sociala natverk och i partners sociala natverk.

Har du stillt nagra uppgifter om skrivning/ordsprak/ordforrad?

Vart fokus lag inte pa att utveckla sprakkunskaper utan snarare pa personliga uttryck och
formagan att diskutera teman och estetik i forestallningar 6ver sprakgranserna.
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MEDEBER

Vilka utmaningar har du stott pa?

Eftersom projektet utvecklades i slutet av kovidpandemin och restriktionerna fortfarande
gallde, var vi tvungna att avsta fran vissa forestillningar, och till en bredare publik av
deltagare, eftersom négra avvisade de kontroversiella atgarder som antogs for den
kulturella och konstnarliga sektorn.

Vad skulle du ge for rad till nagon som vill gora samma sak som
Migrant Spectators?

For att aktiviteten skulle vara attraktiv och inte skraimmande eller obligatorisk beslutade
vi att uppratta en kalender med forestallningar och tillhorande "forberedelsemoten” som
skulle delas med partnerforeningarna, som i sin tur spred informationen till sina elever
och allménheten. Varje deltagare kunde bara delta i en forestillning och de tillhorande
motena - med ett dtagande/inbjudan att lamna ett spar till bloggen.
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ULEAR UTBILDNINGS-
CENTRUM

u-learn:::~

Vilka forestillningar sag du och var? Hur valde du dem?

"Picture Perfect" pa Rialto 9-10 november 2021

"Eleni" pa Synergio 8 mars 2022 "Womanhood"

pa Synergio 19/2/2022

"Legenden om Digenis Akritas" - Othellos kultur- och teaterférening 8/4/2022 "
Stormen" pa Curium 23/6/2022

For alla evenemang och askadarledda evenemang genomforde vi en kort undersokning online om
lokala evenemang/forestillningar/shower via sociala medier (Facebook, nyhetsbrev etc.).

Hur sag din hybridredaktion ut? Vem deltog?

Regissor: Tasoula Katsiami

Larare/teaterProfessionella: MariaGeorgiadou, Rafaella Demetriou, Stavria
Michael, Aristi Avramidou, Marinos Eftichiou, Marios Ioannou

Deltagare: Deltagare: Firooz Jaberi, Behnaz Karimi Dourak, Elvis Tekou, Marios Ioannou,
externa medlemmar av MiHub-organisationen, externa medlemmar av Internationella
migrationsbyran: Effie Maria Matafia, Panayiotis Chatzikostis.

Hur samlade ni in bidragen efter utstéllningarna?
Intervjuer och frageformular

Har du stillt nagra uppgifter om skrivning/ordsprak/ordforrad?
- Diskussion kring forestallningen

- Fragor och svar

- Brainstorming

- Tankekartor

- Reflektion av forestillningen/kommentar till handlingen
-Reflekterande journaler
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ULEAR UTBILDNINGS-
CENTRUM

u-learn:::~

Vilka utmaningar har du stott pa?

Under borjan av 2022 uppstod ndgra utmaningar. Alla atgiarder for pandemin har varit
strikta: begransad publik i forestallningslokalerna.

Det var svarare att ordna evenemang och forestillningar och darfor var det mycket fa
forestillningar som dgde rum under de strikta atgarderna.

Négra av deltagarna blev sjuka under hela dskadarresan, vilket ocksa gjorde det svarare
att fa med alla. En del frdnvaro var en foljd av detta, badde i dskddarresan och i de
egentliga verkstaderna.

Vad skulle du ge for rad till nagon som vill gora samma sak som
Migrant Spectators?

Nar det géller askddarprogrammet ar det nodvandigt att gora en forhandsundersokning
om forestédllningarna och showerna sa att man kan forbereda sig och boka i forvag. Det
ger dig ocksa tid att forbereda deltagarna i frdga om sprék, innehéll och sammanhang
(forbered dem pa utmanande vokabular eller till och med utmanande/kansliga &mnen).

Yrkesverksamma maste skraddarsy aktiviteterna fran verktygsladan utifran deltagarnas
behov, dlder och ursprung. Vissa deltagare kan ha inlarningssvarigheter eller olika behov
(t.ex. arbetsplatsengelska, funktionell engelska etc.) och tiden for aktiviteten kan ocksa
anpassas till deltagarnas storlek.

Operatorer och instruktorer maste ocksa tidnka pa innehéllet i ett material eller en
forestéllning. En del av innehéllet kan vara kansligt eller utmanande att diskutera och kan
behova forberedas. Deltagarna kommer fran olika bakgrunder, kulturer och religioner
och har olika forstaelse for sociala och politiska fragor. Aktiviteterna kan véljas utifran
deltagarnas bakgrund eller utvecklas kring fragor som de ar mer bekanta med/fragor som
de vill lara sig mer om (t.ex. konst).
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ULEAR UTBILDNINGS-
CENTRUM

u-learn:::~

Aktiviteter kan ocksd vara ett satt att skapa en gemensam grund for deltagarna och
instruktoren - deltagarna kan fa mojlighet att dela med sig av sina egna erfarenheter och
hitta sambandspunkter mellan dem.

Det finns ingen faststilld tidsram for de foreslagna atgarderna. Vissa kan anviandas och
krympas sé att de passar en lektion pa 1,5 timmar och om de behover anpassas for en
langre tidsperiod kan aktiviteterna inforlivas i en "forlangd inlarningsprocess"
(veckolangd/manadslangd). Ytterligare kommentarer och aterkoppling ges i slutet av
varje aktivitet som namns i verktygsladan.
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Vilka forestillningar sag du och var? Hur valde du dem?

Vi valde korta, roliga program som skildrar vardagen for manniskor, inklusive
invandrare, i Berlin. Vi valde ocksa politiskt engagerade fransforestillningar och
kriminalhistorier.

Hur sag din hybridredaktion ut? Vem deltog?

Tva tysklarare fran vuxenutbildningscentret, som valde ut forestallningarna och foreslog
dem for eleverna i deras kurser i tyska. Tre till atta tyska studenter, invandrare och
flyktingar, med olika sprakkunskaper, fran A2 till B1, samt nagra kollegor och vanner.

Hur samlade ni in bidragen efter utstdllningarna?

Direkt efter forestdllningarna diskuterade vi tillsammans och stidllde ndgra fragor, till
exempel: "Tyckte du om det?" "Vad forstod du inte?" "Hur mycket forstod du av det
talade spraket?" Ibland fick vi mojlighet att traffa skddespelarna och regissorerna och
diskutera forestallningen med dem.

Har du stillt nagra uppgifter om skrivning/ordsprak/ordforrad?

Fore forestdllningen: Fore forestidllningen presenteras en kort sammanfattning av
pjasen for eleverna. Vid ett tillfalle hade vi en teaterpedagog som kort presenterade
sammanfattningen.

Under forestdllningen: En larare antecknade négra nyckelord och gjorde anteckningar
om innehallet och utdrag ur de mest tilltalande delarna av texten.

Efter forestdllningen (nagra dagar senare): Uppfoljande diskussion pa nétet; utifran de
insamlade nyckelorden sammanfattas pjasen tillsammans for att ta reda pa eventuella
brister i forstdelsen av handlingen/scenerna. Eleverna pa tyska far i uppgift att i
anteckningarna, som delas ut till alla, understryka vad de inte forstod.

Vilka var utmaningarna?
En kort och enkel atgéard skulle vara mer begriplig ur spraklig synvinkel.
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En lang, komplicerad och sammansatt handling kraver att &horarna har goda
sprakkunskaper. Mindre vilutbildade askddare kan bara delvis forsta allt innehall. Att
uppleva upplevelsen i en grupp och dela med sig av sin eventuella frustration ckade dock
deltagarnas sjalvkannedom. Dessutom var detta ett tillfalle att upptacka nya och okianda
miljoer; ménga av dem hade aldrig varit pa en teater i Tyskland eller ens i sitt liv. Genom
att ga pa teater kunde de komma i kontakt med dimensioner av virdlandets kultur som
var helt nya for dem, t.ex. 1800-talets tyska och europeiska historia eller en annan syn pa
konsrelationer.

Detta var en forsta kontakt som kan och bor utvecklas ytterligare.

Deltagarna hade inte tillrickligt med tid for att forbereda sig pa upplevelsen eller for
redaktionellt arbete efter forestallningen.

Vad skulle du ge for rad till nagon som vill gora samma sak som
Migrant Spectators?

Larare och handledare bor inte forvanta sig att deltagarna ska forsta allt. Tvartom bor de
inte fokusera pa sprakliga detaljer nar de val har forstatt det viktigaste.
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MOBILIZING
EXPERTIS

Vilka forestillningar sag du och var?

Vart forsta askadarskap bestod i att ga till de olika torgen i var stad och titta pa personer
och forestillningar.

Var andra dskadning var en film som hette Emigranter pa svenska.

Var tredje och fjarde var att titta pa tre forestallningar pd Malmofestivalen den 16 augusti.
1. Malmooper, Romeo och Julia, 2. Folkdans och 3. Hoppande berattelseshow

Hur valde du ut programmen?

People watching valdes eftersom det fortfarande var kavilt och det var ganska svart att se
och ga pa konserter. Det var ocksa bra for att anvanda fardigheter i att observera och
forsta.

Emigranter valdes pa grund av att den visade den motsatta sidan av migrationen och det
var mycket intressant att ocksa kunna observera vad som sades genom kroppsspraket
eftersom de flesta av vara dskadare inte talade svenska.

Bouncing narrative valdes for att kroppen anviandes for att 16sa trauman och inte for att
anvianda spraket, och eftersom vara daskidare inte talade svenska var det bra att forsta
genom att anvianda kroppsspraket. De medverkande var ocksad internationella vilket
hjalpte deltagarna som inte heller var svenska att kinna sig bekvama.

Opera: Romeo Juliet valdes eftersom aterigen eller askddarna inte talade svenska och de
ville kunna kommunicera med hjalp av kroppsspréaket. Att Romeo och Julia ar en klassisk
berittelse skulle ocksa hjalpa vara askadare att forstd. Det var ocksa ett utmarkt tillfalle
att blanda bade sang och teater tillsammans.

Folkdans var ett utmarkt tillfalle att se kultur och dans kombinerade, och den valdes ocksa
for att vi forst var dskddare och sedan kunde vi ocksa delta och lira oss hur det gick till.
Det var en fantastisk aktivitet och visade hur man anviander sin kropp och inte talar for
att bade forsta och visa svensk kultur.
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Hur samlade ni in bidragen efter utstdllningarna?
Intervjuer och frageformular

Har du stéllt nagra uppgifter om skrivande/ordsprak/ordforrad?
-Diskussion kring forestallningen

-Fragor och svar

-Brainstorming

-Reflektion av forestallningen/kommentar till handlingen.

Vilka utmaningar har du stott pa?

En av de storsta utmaningarna var Covid. Medan vi fortfarande hade slappa regler har i
Sverige stélldes pjaser och filmer, festivaler och alla forestallningar in. Nar dessa borjade
igen var ett annat problem som vi hade att hitta personer som var tillgiangliga pd samma
dag och schema som forestillningarna och personer som ville aka. Vi hade ocksa problem
med att spela in video och kunde inte fraga regissoren/ledaren for forestallningarna.

Vad skulle du ge for rad till nagon som vill gora samma sak som
Migrant Spectators?

For att aterskapa detta Aaskddarprogram ar det nodvandigt att gora
forhandsundersokningar och fa information om férestillningarna och showerna sa att
man kan forbereda deltagarna i forvag. Det ger ocksa den person som foljer med dem tid
att forbereda deltagarna i frdga om sprak, innehall och sammanhang (forbered dem pa
utmanande vokabular eller till och med pa utmanande/kansliga amnen).
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© |

Asinitas ar en sprakskola och ett interkulturellt centrum i Rom, Italien
www.asinitas.org

contatti@asinitas.org

Kontaktperson : Giorgio Sena (direktor)

Medeber Teatro ar ett scenkonstprojekt i Bryssel, Belgien www.medeberteatro.org
medeberteatro@gmail.com
Kontaktperson : Serenella Martufi (konstniarlig samordnare)

ULearn ér ett utbildningscenter som grundades 2010 i Limassol pa Cypern.
Aigyptou 21, Limassol 3087, Chypre

www.ulearn.com.cy

info@ulearn.com.cy

Kontaktperson : Tasoula Antoniou Katsiami (direktor)

Sozial.label ar en registrerad vilgorenhetsorganisation med site i Berlin, som grundades 2003 i
Berlin, Tyskland. www.soziallabel.de

info@soziallabel.de

Referenskontakt: Herbert Spindler (direktor)

Mobilizing Expertise &r ett svenskt SMF for nordiska, europeiska och internationella projekt som grundades
2015. Scheelevagen

17,223 70

Lund

www.mexpert.se

Info@mexpert.se

Referenskontakt: Neco Meclettin (direktor)
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